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ISZE- Tehetségek gondozasa

Az ISZE 2008. februarban valt Tehetségpontta, amely lehetéséget adott 2 tanari
mihely megalapitasara. Ezek az alulteljesitékkel foglalkozé tanari mihely és a
ProgtanKOR, a programoz6i emlékversenyt tamogatd mihely.

tovabb

Alulteljesito Tehetségekért - Tanari Miihely kiildetése

Az ,Alulteljesité Tehetségesekért — Tanari Mlhely” az alulteljesité tehetséges tanu-
I6k problematikgjaval, azonositasaval, tehetséggondozasaval kivan foglalkozni.

tovabb
Versenykiiras a 2010/2011 tanévre orszagos szakiskolai
informatika alkalmazoi projekt verseny

A verseny meghirdetdje: Informatika - Szamitastechnika Tanarok Egyesitilete és a
Terézvarosi Kereskedelmi Szakkdzépiskola és Szakiskola —a TAMOP-3.4.3-08/1-
2009-0017 ,Iskolai tehetséggondozas” palyazat keretében

tovabb
Az Oktatasert Kozalapitvany tamogatja a tehetséggon-
dozo munkakat

A 2008/2009. tanév 6ta rendezzik meg haromfés kézépiskolai tanulékbdl allé csa-
patok szadmara a Dusza Arpad Orszagos Programozoi Emlékversenyt.
tovabb

Programozo tabor 2010. augusztus 4-12-ig Pécs

Ha valaki meghallja, hogy diakok nyaron programozo taborba mennek, el6szor arra
gondol, vajon mennyi lesz ebbdl a programozas €s mennyi a jaték. A mai diakok
otthon is rengeteget lGinek a gép eldétt, minek nekik ehhez tabor.

tovabb

Kockak kore

A kockak kore a fizika és informatika irant érdekl6d6 tanulok diakkore, immaron ko-
rilbellil két és fél éve indult el.
tovabb
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~Nem a
nemzet teszi
naggya a
géniuszt,
hanem a zseni
a nemzetet”

Dr. Czeizel
Endre

ISZE- TEHETSEGEK GONDOZASA

Az ISZE 2008. februarban valt
Tehetségpontta, amely lehetéséget
adott 2 tanari mlhely megalapitasara.
Ezek az alulteljesitékkel foglalkozé ta-
nari mihely és a ProgtanKOR, a prog-
ramozoi emlékversenyt tamogaté mu-
hely. Ezekkel a tevékenységekkel indi-
totta el a tanarokon keresztul az infor-
matikus diakokkal valé foglalkozast
szakkori és nyari tabori formaban.

A témak kidolgozasa tette lehetéve,
hogy sikeresen palyazzunk az Oktata-
sért Kézalapitvany altal kiirt projektekre.
A kialakitott tehetségprogramot tébb
iskolaban is adaptaltak mar. Tervink,
hogy évente legalabb 2 tehetségmi-
helyt segitink megalapitani az iskolak-
ban. Az add 1%-abdl kapott 0sszegeket
a tehetségsegitésre forditjuk.

A tehetséggondozas témakort Fuldp
Marta Marianna elndkségi tag, tehet-
ségszakeértd iranyitja
Az Inspiracié e kilén szamaban szeret-
né bemutatni azok munkdjat, akik az
ISZE tehetséggondozd miihelyében
eredményesen dolgoznak.
Dr. Banhidi Sandorné
ISZE fétitkara

6}%

Az Alulteljesitd Tehet-
ségesekeért Tanari Mi-
hely (ATTTM) 2010-
ben OKA Il tdmogata-
saval egy 60 o¢ras te-
hetséggondozé progra-
mot dolgozott ki és valésit meg az ISZE
Tehetségpontban.

A programban 15 alulteljesit6 te-
hetségigéretként azonositott 7-8. évfo-
lyamos tanulé vesz részt a kovetkezd
hat budapesti iskolabdl: Harrer Pal Alta-
lanos Iskola (Tehetségpont)
lll. kerulet; Karolyi Istvan 12 évfolyamos
Gimnazium (IV. kerulet); Bajza Utcai
Altalanos Iskola (VI. keriilet); Erkel Fe-
renc Altalanos Iskola (VI. keriilet); Pan-
nénia Altalanos Iskola (XIII. kerlilet);
Diadal Uti Altalanos Iskola (XVII. kerii-
let).

A tehetséggondozé programban a
tanuldk gazdagitas formajaban Uj isme-
reteket szereznek multimédia informati-
ka témakorben; kreativitas- és tarsas-
készségeket fejleszt§ foglalkozasokon
vesznek részt. A program foglalkozasa-
in a tanulok egyéni és csoportmunka
formajaban tevékenykednek, a program
zaro részében, pedig projektet készite-
nek.

Az ATTTM mdihely errdl a prog-
ramrol és a tapasztalatokrdl a program
zarasat kovetéen, az INSPIRACIO ko-
vetkez6 szamaban szamol be.
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ISZE TEHETSEGPONT

+ALULTELJESITO TEHETSEGEKERT-TANARI MUHELY” KULDETESE

Az ,Alulteljesitd Tehetségesekért Tanari Mdhely”
az alulteljesitd tehetséges tanuldk problematikajaval,
azonositasaval, tehetséggondozasaval kivan foglal-
kozni. Szolgaltatas jelleggel nyit az altalanos és ko-
zépiskolak felé:

e Kkapcsolatot épit ki, egyuttmikédik a hasonlo,
illetve kapcsolddo teriiletekkel foglalkozo tehet-
ségpontokkal. (pl. ELTE Pedagogicum - fej-
leszt6pedagdégusok szakmai egyesilete
(FePe), altalanos iskolak tehetségpontjai, Nog-
rad megyei és a Bp. Il. kerlleti Pedagdgiai In-
tézetek, stb.).

o tehetséggondozd programokat dolgoz ki és
valésit meg a programba bevalogatott tanuldk-
nak

o tanulmanyokat készit és publikal

e megosztja a j0 tapasztalatot horizontalis és
vertikalis formaban.

Az Alulteljesité Tehetségesekért Tanari Mihely”

tehetséggondozé munkajanak célja:

o felismerni a szabalytalanul jelentkez6 tehetsé-
get, amikor a tehetséget elfedi valamilyen testi
vagy érzelmi sérulés, zavar (specifikus tanulasi
zavarok, figyelemzavar, hiperaktivitas)'

e segiteni az alulteljesitd tehetségeseknek az
alulteljesitésuik okainak feltdrasaban

e segiteni az alulteljesité tehetségeseket abban,
hogy pontosabban feltérképezzék képesség-
strukturajukat, ismerjék meg erés, illetve gyen-
ge oldalukat

o |ehet6séget nyujtani az erds oldal megerésite-
sével a gyenge oldal fejlesztésére

o intellektualis  kihivas;? kreativitasfejlesztés;
attitid, viselkedés és személyiségjegyekben
megmutatkozd gyengeségek® kiegyenlitésére,
valamint tarsas készségek® fejlesztésére ira-

nyuld6 60 odras tehetséggondoz6é programok
kidolgozasa

e olyan érzelmi kézeget biztositani, amely bizton-
sagot és szabadsagot ad a tehetségeseknek.
Egy ilyen kdzegben a gyerek 6romét leli a ta-
nulasban, élvezni fogja a munkat, a kutatast.
Szabadsag neélkul , kiszarad és elpusz-
tul” (Einstein, 1949)

o érdekl6dést kelteni, biztatni, olyan kériiménye-
ket teremteni, amelyek kdz6tt minden gyermek
sajat képességeinek megfelelden cselekedhet®

o a feladatok divergens megkdzelitési modjaval
serkenteni a kreativ gondolkodast

¢ biztositani, hogy a kilénb6z6 iskolakbdl érkezd
alulteljesit® tehetségesek ,olyan tarsakkal, sze-
mélyekkel kerlljenek kapcsolatba, akik fejlédé-
siiket katalizaljak”®

e hozzjarulni ahhoz, ,hogy minél nagyobb esé-
lye legyen még a legrogdsebb uton fejlédd te-
hetségnek is a megjelenésre”’

1. kettds cimkéjdi tipus (Gyarmathy Eva: A tehetség — fogalma, dsszetevéi,
tipusa és azonositasa, ELTE E6tvos Kiadd, 2007, 88-90. old.)

2. gazdagitas, dusitas elsésorban alkalmazéi informatika (pl. képszerkesz-
tés, videoszerkesztés, honlapszerkesztés, interaktiv eszk6zok hasznalata)
témakorokben interdiszciplinaris kitekintéssel

3. alacsony Onértékelés, motivalatlansag, felelsség aldli menekiilés, kihi-
vasok kertlilése, kulsd kontrollos attitlid

4. dnérvényesités, vezetés, egylttmikodés, vita, érvelés

(Gyarmathy Eva: A tehetség — fogalma, 6sszetevdi, tipusa és azonositasa,
ELTE Eo6tvés Kiadé 2007, 88-90. old.)

5. Erika Landau: Batorsag a tehetséghez, Calibra Kiado, 1997, 18. old

6. Gyarmathy Eva: Gyarmathy E. (2002) Alulteljesits tehetségesek. Az
altalanostdl a kiilondsig. Pszicholdgia kllénszama, Gondolat, Budapest.
251-275.

7. Gyarmathy Eva: A tehetség — fogalma, 6sszetevdi, tipusa és azonosita-
sa, ELTE Eé6tvos Kiado 2007, 177. old.
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o felhivni a pedagdgustarsak figyelmét arra, hogy
»A tehetségpopulacié nemcsak a valamely mé-
réeljarasokkal kivalasztott fels§ szazalékokat
jelenti, hanem az atlagos és az atlag alattinak
mutatkozoak kdzott is elszértan jelen van.”®

e kapcsolatot tartani, egyuttmikddni, valamint
egyeéni tanacsadast biztositani a programokba
bevont tanuldknak, sziileiknek, tanaraiknak. A
foglalkozasok mottdja: ,Segitsiik a gyereket
azzé valni, amivé képes”?®
Az egylttm(ikddés tartalmi vonatkozasai a ko-
vetkezdképpen foglalhatok dssze:

e , Célok tisztazasa, egyeztetése, azonos
kovetelményrendszer kialakitasa,

e a tanulé megismerése, tehetségének felis-
merése,

o afejl6dés kozOs értékelése,

e a pedagdbgus tanacsa, modszertani segit-
ségnyujtasa,

e a gyerek érzelmi tAmogatasa, elfogadasa,
odafigyelés,

o k6z6s programok szervezése,
e palyavalasztas iranyitasa.”"

Az ,Alulteljesitd Tehetségesekért Tanari Mihely”
tehetségazonositasi elveinek bemutatasa:

Az ,Alulteljesité Tehetségesekért Tanari Mihely” a
tehetségazonositast egy folyamatnak tekinti. Az azo-
nositasban a gyermek készségeinek és képességei-
nek megfigyelését helyezi elétérbe.

Az azonositas szakaszai:

1. Iskolai tapasztalatok, megfigyelések gyiijtése:
Els6 megkdzelitésben, a tanuldkat sajat kozeglk-
ben, sajat iskolajukban, az éket tanité pedagogu-
sok ismerik a legjobban. Ok figyelhetnek fel a
megvalositott és elvarhatd teljesitmény kozotti
kildnbségre, a kuldnbség mértékére. Ugyanakkor
fontos a szlild véleménye és a tarsak véleménye
is. A tanul6 dnjellemzése is meghatéarozo a peda-
gogus-szulék-tarsak attitidskaldkon mért vélemé-
nyének tiikrében. "’

2. Tehetségazonositas az ISZE Tehetségpontban:

Tehetségpontok kdzotti halézatos kapcsolatok, az
ISZE Tehetségpont sajat kommunikacidja
(honlap,™ INSPIRACIO™ ujsag) révén az alultel-
jesité tehetséggyanus tanuldk tanari vagy szll6i
javaslatra™ eljuthatnak az ISZE Tehetségpontba,
ahol szakemberek (pszicholdégus és tehetségdfej-

lesztési szakértd) segitségével feltérképezzik a

tanul6 képességstruktarajat:

e Az ISZE Tehetségpontba torténd tehetségazo-
nositas egy egyéni kognitiv profil felvételével'
kezdédik. Ez a vizsgalati eljaras: ,Elsésorban
az iskolai oktatasban hatranyba kertlé ala-
csony szocio-kulturdlis hatteri és specifikus
tanulasi és/vagy figyelmi funkcié zavarokkal
kiizdd didkok kezeléséhez jarulhat hozza” '°.
A profil kiértékelése képet ad a tanuld eréssé-
geirdl és gyengeségeirdl.

o Ezt kdvetben a tanuldk tovabbi papir és ceruza
alapu teszteket (memdria-, emlékezet-, figye-
lem mérése), absztrakt és elvont fogalom cso-
portositasokat végeznek. igy még arnyaltabb
lesz az erGs és a gyenge oldalrdl kapott kép.

o Az eredmények kiértékelése utan a tanuldknak
lehet6sége nyilik a szakemberekkel folytatott
beszélgetésre. Ez a beszélgetés tovabbi infor-
méciokat adhat az alulteljesités okainak'’ felta-
rasaban.

8. Gyarmathy Eva: A tehetség — fogalma, 6sszetevéi, tipusa és azonosita-
sa, ELTE Eétvos Kiado 2007, 177. old.

9. Erika Landau: Batorsag a tehetséghez, Calibra Kiadd, 1997, 14. oldal
10. Balogh Laszlé: Iskolai tehetséggondozas, Debrecen Egyetem Kossuth
Egyetemi Kiaddja, 2004, 188.old.

11. tanar medfigyelései: a tanuld jellemzése; szild, tanulétarsak vélemé-
nyét tiikrozd értékeldlistak, tanuldtarsak szociometrikus véleményét vizsga-
16 kérdéssor

Gyarmathy Eva: A tehetség — fogalma, dsszetevi, tipusa és azonositasa,
ELTE Eo6tvés Kiadd 2007, 162-164.

12. www.isze.hu

13. Informatika-Szamitastechnika Tanarok Egyestlletének (ISZE) elektroni-
kus folyoirata, elérhet6 http://www.isze.hu/index.php?
option=com_content&view=article&id=51&ltemid=62

14. Jeldlés és onjeldlés

15. http://www.contenet.hu/kptest/

16. www.diszlexia.hu, Dr. Gyarmathy Eva: KognitivProfilTeszt

17. Az alulteljesit6k tipikus csoportjai: Szocio-kulturalisan hatranyos helyze-
tl tehetségesek; Etnikai kisebbségekhez tartozo tehetségesek;
Onbizalomhianyos lanyok (félelem a sikertdl, ,Csipkerozsika” és
,Szélhamos vagyok” szindréma); Képességeikben hatranyos tehetségesek;
Specifikus tanulasi zavarokkal kiiszkdd6 tehetségesek.



http://eis
http://www.isze.hu/index.php?option=com_content&view=article&id=51&Itemid=62
http://www.isze.hu/index.php?option=com_content&view=article&id=51&Itemid=62
http://www.contenet.hu/kptest/
http://www.diszlexia.hu/
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3. A problémak azonositasa utan bevalogatjuk a
tanulékat a 60 6ras tehetséggondozé programba.
A programba val6 felvételrdl szakemberekbdl allo
bizottsag dont, a rendelkezésre allé6 valamennyi
adat, informacié sulyozott figyelembevételével.
Az eljarasrol jegyz6konyv készll. A teljes tehet-
ségazonositasi folyamatban a tanuldék nevik fel-
tintetése nélkil, véletlenszerlien generalt kod-
szamokkal vesznek részt. Amennyiben, a tehet-
ségazonositasi folyamatok soran olyan tehetség-
tipussal, specialis terilettel talalkozunk, amely
nem az ISZE Tehetségpont szakteriilete, akkor a
tehetségpontok kialakulé halézatan tovabbitjuk a
tanulét'® a megfeleld tehetségpontba.

4. Tevékenység soran torténd tehetségazonositas:
A tehetségazonositas szakasza nem ér végett a
programba val6 bevalogatassal, hanem folytato-
dik a tehetséggondozé program megvalésitasa, a
tehetséggondozas teljes id6tartama alatt is. A
tanuldkat a program keretében, sokféle képessé-
get érintd sokféle tevékenységgel kinaljuk meg.
A tanuldk tevékenységének folyamatos medfigye-
lése tehetségazonositasuk fontos eleme lehet.

igy megfigyelhets, hogy egy részleges siker/kudarc
utdn a siker-6rom vagy kudarc-félelem hajtéerét
mozgositjak inkabb;'® milyen a munkamoédszeriik,
milyen a tevékenységik intenzitasa, motivaciojuk,
tarsaskészségeik stb. Landau és munkatarsai a te-
hetséges gyerekeknél az alabbi tulajdonsagokat fi-
gyelték meg:*°
e az észlelés jellemzdi (,naiv szem”, nyitottsag,
érzékenység, differencialads, 06sszefliggések
meglatasa, humor);

e Gondolkodasi képességek (képzelberd, asszo-
ciaciok konnyedsége, j0 emlékezet, fluencia,
flexibilitas, eredetiség, kombinacié, komplexi-
tas, kidolgozottsag, organizalt, 6nall6é ujrafogal-
mazas, itéletalkotas felfiggesztése)

e Lelki tulajdonsagok (vakmer&ség, 6romkész-
ség, kitartas, ambiguitas-tolerancia, fliggetlen-
ség, érvényesiilési vagy)

o Viselkedés (jatékos, dominald, kalandvagyo,
nem ismeri el az autoritast, nem tiri el a szlk
kereteket, dacos)

5. A tanulékat a program id6tartama alatt és utan
egyéni tanacsadasban részesitjuk. lgyekszink
kapcsolatot kialakitani a csaladdal, a szll6kkel, a
tanulot sajat iskolajaban tanité pedagodgussal. A
szll6-pedagdégus-programmegvaldsitok  talalko-
zbkat szervezunk.

A dusité®' és személyiségfejlesztd 60 oras tehetség-
gondozé programok megvaldsitasa soran a kdvetke-
76 teriileteket kivanjuk fejleszteni.?

,Osszehasonlitas Absztrakt gondolkodas
Kreativ gondolkodas Kritikai gondolkodas
Felfedezés, tényfeltaras Problémamegoldas

Erdeklédés, emlékezoké- | Problémakezelés
pesség

Onallo lkod3
?na 6 gondolkodas Problémameghatarozas
Altalanositas

Doéntésképesség
Jovére orientélt gondolko- Analizi
das nalizis
Szorgalom, igyekezet
Szintézis Ertékelés
Vezetbképesség Tervezes
Természettudomanyos Szervezés
képességek Lényegkiemelés
Figyelem Olvasottsag
iraskészség Kényvtar hasznalataban

valo jartassag

Emberbarati attitidok

Erkolcs-etikai gondolkodas

Onértékelés fejlesztése

Szakteriletek, hatartudo- Teljesitménymotivacio

manyok Emlékezeterssits,

Kolcsonds Osszefuggések memodriafejlesztd

felismerese Stratégiak felismerése”

18. A tanulé és sziilgje irdsos engedélyével

19. Mohas Livia: Ki tudja, mi a siker?, Budapest Méra Kényvkiadd, 1986
20. Erika Landau: Batorsag a tehetséghez, Calibra Kiado, 1997, 29. oldal
21. mélyebb és atfogébb ismeretanyag alkalmazoéi informatika, IKT eszkdz-
hasznalat témakdrokben

22. A tehetségfejlesztés pszicholdgiaja, szoveggyljtemény, dsszeallitotta
és szerkesztette: Balogh Laszl6-Herskovits Maria-Téth Laszld, KLTE, 1998
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A tehetséggondozé programok mottéja: ,Sokféleség
kell, hogy megtalalja kifejezdeszkdzét™>®

A megvalésitott tehetséggondozd programok ered-
meényességét hatasvizsgalattal kivanjuk mérni. A
mérések idépontjai: (1) amikor a tanuld belép a te-
hetséggondozé programba, (2) egy év mulva; (3) két
év mulva. Az (1) és a (3) mérés alkalmaval
értékpreferencia®* és énképvizsgalatot®® is végziink.
A vizsgalatokat a miihely pszichologusa és tehetség-
szakértd végzi. A tesztkivalasztasanal figyelembe
vesszlk a mérési és azonositasi eljarasok fontos
kritériumait, mint a relevancia, reliabilitas
(megbizhatosag), validitas (érvényesség), normati-
vak (szabalyok), plafonhatas, tesztelfogultsag.?®

A tehetséggondozd programokba bevonhatd tehet-
ségigéretek kore:
e Szocio-kulturdlisan hatranyos helyzetl alultel-
jesitd tehetségesek;

e Etnikai kisebbségekhez tartozé alulteljesitd
tehetségesek;

e Lanyok (félelem a sikertél, ,Csipkerdzsika” és
»Szélhamos vagyok” szindroma);

o Képességeikben hatranyos alulteljesité tehet-
ségesek;

e Specifikus tanulasi zavarokkal kiiszk6dd alul-
teljesit6 tehetségesek

A problémak tobbszords atfedésekkel, halmozottan
is jelentkezhetnek.

Az iskolaban tobbséglk atlagosan, néha az atlag
alatt teljesit, sok esetben a viselkedésik sem kifo-
gastalan. Ugyanakkor tehetségre utalé tulajdonsa-
gokkal, viselkedésmoéddal rendelkeznek, az altaluk
szivesen végzett tevékenységben motivaltak.

llyen viselkedésmaodok?’ példaul:

e szildk medgfigyelései: ,Sokszor felteszi a kér-
dést, hogy mi lenne, ha?”; ,A baratai kissé fur-
csanak talaljak.”; ,Kedveli a szineket’;
,Almodozd, elmeriil a gondolataiban.” stb.

o tanarok medgfigyelései: ,Kisérleteket végez
ismerds targyakkal, hogy megtudja alkalmasak
-e valami masra is, mint amire egyébként hasz-

naljak dket.”; ,Az el6irtnal bonyolultabban jatsz-

sza a jatékot.”; ,Jatékokat talal ki az iskolaud-
varon”; ,Szeret épiteni, megjavitani és konstru-
alni dolgokat”; ,Részletgazdag képet rajzol-
nak.” stb.

A tehetséggondoz6 programok megvaldsitdsa soran
alkalmazott moédszerek:
e egyéni, parosmunka, csoportmunka

e gondolattérkép mddszere

e a verbalitdas és a vizualitas egyideji
megjelenitésére®®

»A gondolattérkép készités barmely szerve-
zési feladatnal az otletvihar folyamatat ba-
toritja ... értékes eszkdze lehet egy projekt
tervezésének és megvaldsitasanak.”?

e projektmodszer:

o elsGsegiti az ismeretfeldolgozast, gazdagi-
tast, a vertikalis tanulast

e valés problémahelyzetet vett fel, valds

megoldasok kereséséhez vezet.

23. Gyarmathy Eva: A tehetség — Hattere és gondozasanak gyakorlata,
ELTE Eotvés Kiadd, 2007, 205.

24. Szekszardi Ferencné (szerk.): Az osztalytikortdl a falfirkakig - Modsze-
rek (nem csak) osztalyféndkoknek OKI, Bp., 1992., Szekszardi Julia:
Lertékek arfolyama” értékpreferencia-vizsgalat kérdéivvel (lasd még: Fildp
Marta Marianna: Tehetséges serdllék énképvizsgalata, BME, 2004 — szak-
dolgozat, témavezetd: Dr. Bodnar Gabriella)

25. Vizsgalati eszkdz: Késané Ormai Vera — Porkolabné Balogh Katalin —
Ritook Palné: Neveléslélektani vizsgalatok, Tankényvkiadd, Budapest,
1984, 383. oldal, énkép-szocialis énkép attitlidskala ( lasd még: Fiilop
Marta Marianna: Tehetséges serdiil6k énképvizsgalata, BME, 2004 — szak-
dolgozat, témavezet6: Dr. Bodnar Gabriella)

26. Gyarmathy Eva: A tehetség — fogalma, 6sszetevéi, tipusa és azonosita-
sa, ELTE Eo6tvos Kiad6 2007, 173-175.

27. Tehetségesek viselkedésmadjara utalé szil6i és tanari megfigyelések,
Torrence vizsgalata,

A tehetségfejlesztés pszichologidja, szoveggyijtemény, dsszeallitotta és
szerkesztette: Balogh Laszl6-Herskovits Maria-To6th Laszlo, KLTE, 1998,
50. old.

28. Gyarmathy E. (2003) Gondolattérkép. Tanulasmodszertani évkényv
2003-2004. Metédus-Tan, Budapest. 167-174. old

29. Paul Roeders — Gefferth Eva: A hatékony tanulas titka, Trefort Kiado,
2007
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e A projektkidolgozas folyamataban a gyerek
valédi 6nallésagan van a hangsuly, s a peda-
goégus szerepe inkabb indirekt, facilitator,
szupervizor, tanacsado, a folyamatok kataliza-
tora. ... a pedagogus ,megfigyelheti a gyereket
onallé egyéni vagy kooperativ munka kdzben,
és errél személyre szabott feliegyzéseket ké-
szithet. Megismerheti eddig az iskolaban ki
nem derult targyi tudasukat...”. A mddszer igy
alkalmas:

e a kreativ-produktiv tehetség azonositasara
e alemorzsolédd tehetségek azonositasara
o tehetségterlletet azonosit”
o portféli6 modszere:

e a tehetséggondozé program dokumentala-
sara: ,a teljes projekttevékenységet végig-
kisér6 portféliokészités — tudatossa teszi a
tanulas tanulasanak folyamatat, a sorrendi-
ség betartasat, a helyes munkastilusra t6-
rekvést. Onallosagot, fiiggetlenséget, krea-
tivitast, tarsaskészségeket fejleszt, el6segi-
ti az autoném tanuléva valast.”

e A portfdlié ,tovabbi elényeiként tarthatjuk
szamon a tanulasért, fejlesztésért és érté-
kelésért fennallé feleléség megosztasat, a
fogalmak id6ében elnyujtott kialakulasanak
lehetdségét, a fejlett kooperativ csoportte-
vékenységet, az 6nértékelés és az Onkep
fejlédését.”
A tehetséggondozé program elvarhaté eredmé-
nye:
e rovidtavon:
e 60 oras projektalapu
program kidolgozasa

tehetséggondozo

o alulteljesitd tehetséges tanuldk bevalogata-
sa

o hatasvizsgalat (1) mérésének elvégzése

e 60 Ooras projektalapu
program megvaldsitasa

tehetséggondozo6

e a kreativ-, foldalatti-, lemorzsol6do és ket-
téscimkéjl tehetségek azonositasa

e szUl6 bevonasa a programba

(kapcsolatfelvétel, talalkozok, tanacsadas)
e kapcsolatfelvétel az altalanos iskolakkal
e a program kommunikacidja: cikkek, tanul-
manyok elkészitése és publikalasa
e Kkiadvany elkészitése a tanuléi munkakbol
o koOzéptavon
¢ a tehetségpontok halézatanak megerdsité-
se, bvitése
e hatasvizsgalat (2) es (3) mérésének elvég-
zése
o Az alulteljesités mértékének csokkené-
se; a tanulasi motivaciéo ndvekedése;
realis onértékelés és énkép kialakula-
sa; kilsé kontrollos attitid megsziiné-
se; kihivasok vallalasa; felelésség val-
lalasa

e hosszitavon

e eseélykilénbség mérséklése, a tehetség-
gondozasi szolgaltatasokhoz valé egyenld
esélyl hozzaférés

e modszertani kultura
(kiadvanyok, cikkek, honlap)

fejlesztése

e a halézat mikodésével az oktatds mindsé-
gének javitasa
"Szakmailag ellendrizték a mlhely partolotagjai:

Dr.habil. Bodnar Gabriella PhD és Dr. habil. Gyarmathy
Eva PhD"

Fulép Marta Marianna
ISZE vezet6 oktatd
tehetségfejlesztési szakértd

30. M. Nadas Maria: Projektoktatas, Gondolat Kiadoi Kor, Budapest, 2003,
37. old.

31. érdeklédési koriik az iskolai tanterven kivil esik

32. Gyarmathy: Komplexitas és kimélet a tehetségek ellatasaban, 2008,
www.tehetsegpont.hu/dokumentumok/tehetkonfgyorasztal13.doc

33. Fllép Marta Marianna: Tehetséggondozo projekt készitése és haszna-
lata alulteljesit6 tehetségeseknek az informatika segitségével, ISZE kiad-
vany, 2009, 67. old.

http://www.isze.hu/index.php?
option=com_content&view=article&id=79&ltemid=100

34. Megjegyzés: Kuldndsen fontos az alulteljesitd tehetségesek alulellatott,
illetve tanulasi zavarokkal kiiszkddék csoportja esetén.

35. Falus Ivan — Kimmel Magdolna: A portfélié, Gondolat Kiadoi Kor, Buda-
pest, 2003, 54. old.

36. A képzés tervének kidolgozasa. A képzésben szerepld témakhoz dra-
vazlatok (résztémaszintig) elkészitése.
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A VERSENYKIIRAS A 2010/2011-ES TANEVRE

ORSZAGOS SZAKISKOLAI INFORMATIKA ALKALMAZOI PROJEKT VERSENY 1!

A verseny meghirdetéje: Informatika - Szamitas-
technika Tanarok Egyesiilete és a Terézvarosi Ke-
reskedelmi Szakkozépiskola és Szakiskola — a
TAMOP-3.4.3-08/1-2009-0017 ,Iskolai tehetséggon-
dozas” palyazat keretében.

A verseny célja: A szakiskolai képzésben résztvevd
jol- és alulteljesit6 tehetséges tanuldk szamara lehe-
téséget szeretnénk nyujtani egy olyan orszagos szin-
ti megmérettetésben, amelyen az informatikai alkal-
mazoi ismeretek mellett csapattarsakkal vald egyutt-
mikodésben is kiprébalhatjak magukat.

Céljaink:

e hogy erésitslk az alkalmazéi-informatika tudasa-
nak megszerzését, az informatikai és az IKT
kompetenciakat, a kooperaciét, a

tarsaskészségeket;? teret adjunk a kreativitas
kibontakoztatasara.®

az alulteljesitd tehetséges tanuldk alulteljesités
mértékének csdkkentése. Az alulteljesitdk attitlid,
viselkedés és személyiségjegyeiben megmutat-
koz6 gyengeségeinek fejlesztése.*

o esélyteremtd tehetséggondozas:
a szocio-kulturalisan hatranyos helyzetl tanuldk
ellatdsa. Az analitikus megkoézelités helyett a
globalis tanitasi stilus alkalmazasa.®

A verseny kategériai:
9-10. évfolyam — szakiskolai képzés

A részvétel feltételei, a versenyre valé jelentke-
zés:

A versenyen olyan 5 f6s csapatok vehetnek részt,
amelyeknek tagjai: 3 szakiskolai képzésben résztve-
v6 tanuld (9-10. évfolyam), egy informatika tanar és
egy mentor tanar.® A csapatokat a megadott nevezé-
si hataridéig a www.isze.hu/tehetségpont honlapjardl
letolthetd nevezési lappal kell beneveznie.

A verseny targya, kovetelményei:
Projekt és projektportfélio készités.

A tartalmi és formai kdvetelmények, valamint az érté-
kelési utmutaté és pontozélap letdlthetd az ISZE
honlapjardl.(tartalmi_formai_melléklet.doc)

A feladatok megoldasahoz hasznalhaté szoftve-
rek:

kotelez6: Szovegszerkeszt, bemutatd készitd, kép-
szerkeszt6, tablazatkezeld programok hasznalata.
Lehet&ség szerint interaktiv tabla szoftverének alkal-
mazasa.

A nevezés maédja, hatarideje:

A nevezési lap letdlthetd az ISZE honlapjardl:
www.isze.hu/tehetségpont

Minden csapatot kilén nevezési lapon kell benevez-
ni. A kitoltétt nevezési lapo(ka)t az ISZE 1393 Buda-
pest, PF 319. postacimre kell elkildeni a megadott
hatarid6ig. Egyuttal kérjik, hogy a nevezési lapokat
elektronikusan is kildjék el a szakisko-
la.tamop@isze.hu cimre!

Nevezési hataridé: 2010. november 15. (a postabé-
lyegz6 legutolsé napja)

Nevezési dij: nincs.

1. A 2010/2011. tanévben févarosi szinten keril megrendezésre

2. 6nérvényesités, vezetés, egylttmikodés, vita, érvelés, megjegyzés,
vélemény és kritika

3. eredetiség, nyitott lehetéség, fantazia, tobb dimenziés éimény,
problématalalas, alternativak keresése

4. alacsony Onértékelés, motivalatlansag, felel6sség aldli menekdlés,
kihivasok keriilése, kiilsé kontrollos attitiid (dr.Gyarmathy Eva)

5. Mig verbalis téren nehézségekkel kiiszkddnek, addig téri-vizualis
képességeik igen jok lehetnek.

5. A csapattag tanarok segitik a tanulok munkajat, biztositjak a gazdagitast
(uj alkalmazasok, Uj hardver eszkdz6k megismerését, a szakmai ismereteik
bévitését, interdiszciplinaris megkozelitést stb.), segitik a tanulok
egyuttmikodését, kooperaciot, 6nbizalmat erésitenek stb.
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Fordulok:
1. iskolai fordulo:

A csapatoknak decembertél februarig egy projektet
és egy projektportfoliot kell elkésziteni, mindkett6t
digitalis formaban.

e A projekt: Digitalis interaktiv jaték készitése egy
kiirt témahoz Tartalmi, és formai kovetelmények
figyelembe vételével.

e A projektportféli6 dokumentalja a projekt elké-
szitésének folyamatat. Tartalmaznia kell a csa-
patok bemutatkozasat, a terveket, feladatok
elosztasat, otleteket, a tanulas (gazdagitas) fo-
lyamatat, munkakat, reflexiokat.

A tartalmi és formai kdvetelmények, valamint az
értékelési utmutatd és pontozélap letdltheté az ISZE
honlapjarél.

Az iskolai fordulét minden iskola sajat szerve-
zésben bonyolitja le 2011. februar 28-ig. Az iskolai
fordulé a projektek szébeli megvédésébdl és a pro-
jektportfolid bemutatasabdl all. A csapatokat egy
négytagu bizottsag hallgatja meg. A bizottsag tagjai
egy vagy tobb informatika tanar, szakmai tanar, osz-
talyfénok és egy tanuld.

A munkak értékelése a csapattagok altal ismert
egységes értékelési utmutaté és pontozdlap segitsé-
gével torténik. Az iskolai bizottsagok a maximalis
pontszdm 50%-at teljesitd munkakat (projekt, pro-
jektportfélid) és pontozodlapjaikat szakisko-
la.tamop@isze.hu cimre. Az iskolai fordulordl készit-
senek képeket, ha van ra lehetéség, akkor révid né-
hany perces videofelvételeket is. Ezeket, az 1. fordu-
I6t dokumentalé fajlokat is kérjuk elklldeni a fenti e-
mail cimre, ill. a videot az iskola weblapjan jelenitsék
meg és egyidejlleg kildjenek a fenti e-mail cimre
linket réla. Az iskolak minden elktld6tt munkakrol
készitsenek masolatot.

A beérkezett munkak szama és mindsége alapjan
jutnak tovabb a csapatok a 2. forduldba.

Az 1. fordulé eredményhirdetése: 2011. marcius 14-
ig az ISZE honlapjan.

Felkésziilés a 2. forduldra:

A masodik forduldba jutott csapatok majus 1-ig

folytatidk a megkezdett projektjuket és
projtektportfolidjukat. A projektportfélio folytatasa a 2.
forduléra torténd felkészulés (gazdagitas) és a 2.
fordulé projektfeladat elkészitésének dokumentala-
sa, reflektalasa.

2. Févarosi fordulo:

2011. majus 14-én a Terézvarosi Kereskedelmi
Szakkozépiskola és Szakiskola Dohany u. épluileté-
ben (TISZK).

A dontében az 5 tagu csapatokbdl kivalnak az
informatika és a szakmai tanarok. A 3 tagu, tanuléi
csoportok kreativ feladatokat kapnak szdvegszer-
kesztd, tablazatkezeld, bemutatd készité és egy sza-
badon valasztott szoftver felhasznalasaval. Az el-
végzett feladatok produktumaival kiegészitik a pro-
jektjiket és projekt-portfolidjukat.

A munkaid6 tartama: 3 ora.

A csapatokbdl kivalt informatika és szakmai ta-
naroknak a verseny idejére (9:00-12:00) megbeszé-
lést, tapasztalatcserét szervezink, vendéget hivunk.
(Véleményeket szavazoéegységek hasznalataval dol-
gozzuk fel.)

13:00-15:00 a csapatok 15 percben bemutatjak
a donté feladataval kiegészitett munkaikat (projekt
és projektportfélio).

Ertékelés.
Ovast a helyszinen lehet bejelenteni, amelyet a Ver-

senybizottsag egy 6ran belil elbiral. A donté munkai-
bél kiadvany készlil.

Az eredmények kozzétételének médja:

A verseny eredményei az ISZE honlapjan megtekint-
het6ek az aktudlis fordulot kdvetd két héten beldl.

Dijazas:

A donté valamennyi résztvevdje oklevelet kap.

A szervezok elérhetésége:
Informatika-Szamitastechnika Tanarok Egyesilete
1133 Budapest, Vag u 2/C. Fsz/2.
ISZE 1393 Budapest, Pf.: 319.

tel/fax: 1/462-0415

e-mail: szakiskola.tamop@isze.hu

web: www.isze.hu
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A Tarsadalmi Megujulas Operativ Program
(TAMOP) keretében kiirt
TAMOP - 3.4.3-08/1 ,,Iskolai tehetséggondozas”
palyazaton
a Terézvarosi Kereskedelmi Szakko6zépiskola és
Szakiskola konzorciumban az Informatika-
Szamitastechnika Tanarok Egyesiiletével sikere-
sen palyazott
AZ ALTALANOS MUVELTSEGET MEGALAPOZO0
9-10. SZAKISKOLAI EVFOLYAMOS
ALULTELJESIiTO TEHETSEGES TANULOK
ESELYTEREMTO TEHETSEGGONDOZASA cimii
projekttel.

Befektetes a jouche ﬁ
_A'b—.‘%

Uy Megarersat

AZ ALTALANOS MGVELTSEGET MEGALAPOZO
9-10. SZAKISKOLAI EVFOLYAMOS
ALULTELJESITO TEHETSEGES TANULOK

ESELYTEREMTO TEHETSEGGONDOZASA
GTARTAM: 2010.06. 01 - 2011.12.01.

Kedvexményexzett: T reikﬂ‘is\m'\b akkozépiskola zakiskola, 1064 Bu d u t S 1 41.
ar\arkEgv \t nszgdp 39 u. 2/

Az Europm Umo és a Magyar AHom
altal nyjtott tdmogatés Gsszege 4 853 894,- Ft

A projekt az Eurépai Unié tamogatésaval,
az Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alap
térsfinanszirozaséval valdsul meg.

A projekt feladata:

A projekt célja, hogy hozzajaruljon a szakiskolai te-
hetséggondozés gyakorlatanak fejlesztéséhez, hoz-
zajaruljon a szabalytalanul jelentkez6 tehetség tehet-
ségazonositasahoz, gondozasahoz és az esélyte-
remtéshez.

A projekt harom pilléri: pedagoégus-iskola-
egylttmdkodés, halézatfejlesztés.

A tehetséggondozas kulcsszerepldi, a projekt célcso-
portjat alkoté pedagdgusok, alulteljesité tehetség
felismerése, azonositdsa és gondozasa témakor-
ében szakmai-mddszertani tovabbképzésen vesznek
részt, a j6 tapasztalatot megosztjak személyes talal-
kozén, férumon, honlapon, kiadvanyokban, konfe-
rencian.

Az iskola vonatkozasaban: az intézmény tehet-
séggondozé kabinetet és munkacsoportot mikddtet,
egyluttmikodik mas intézményekkel, tehetségpontok-
kal.

A harmadik, az egyuttmikodés, halozatfejlesztés
terllete: hal6zatmikodtetésével, harom fordulds in-
formatika alkalmazo6i projektalapu csapatverseny
beinditasa valosul meg.

A projekt céljai:

Révidtavu célok

e pedagdégusok szakmai-modszertani felkészitése
a szakiskolai tehetséggondozasra; munkacsoport

szervezése és tehetséggondozéd kabinet mikdd-
tetése a fépalyazé iskolaban

o a f6palyazo iskola és az ISZE egylttmik6dd ha-
|6zatanak kiépitése
ISZE Tehetségpont halézatanak bdvitése a palyazé

iskola tehetségpontjaval

e egylttmikodés tehetségpontokkal, a Tehetség-
seqité Tanaccsal

e harom fordulds informatika alkalmazéi projektala-
pu csapatverseny beinditasa, elsé évben févarosi
szinten.

Kbzéptavu célok

e 6 gyakorlat megosztasa Ujabb 4 iskolaval, multip-
likalas tovabbi 4 csoportban

e a projektalapu harom fordulés csapatverseny ma-
sodik évtdl regionalissa és a harmadik évtdl or-
szagossa fejlesztése

Hosszu tavu célok:

o esélykildnbseg mérséklése, a tehetséggondozasi
szolgaltatasokhoz val6é egyenld esélyli hozzafé-
rés

o alulteljesité tehetséges tanuldk alulteljesités-
mértékének csokkenése

e szakmai-modszertani tovabbképzéssel, a halézat
mikodtetésével az oktatas minéségének és haté-
konysaganak javitasa

Beivrktetes ¢ youdhe /‘T
-

7 Mayyﬁcme
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Szécsiné Fest6-Hegedls Margit

A tehetség-
gondoz6 mi-
hely célja az,
hogy a szak-
kori munkat
szakmailag
segitse és
anyagi forra-
sokat is ke-
ressen.

AZ OKTATASERT KOZALAPITVANY TAMOGATJA A TE-
HETSEGGONDOZO MUNKANKAT

A 2008/2009. tanév 6ta rendezzik
meg haromfés kodzépiskolai tanulokbal
all6 csapatok szamara a Dusza Arpad
Orszagos Programozoéi Emlékversenyt.
A versenyen indulé csapatok tagjainak
kdzdsen kell megoldaniuk egy Osszetett
programozasi feladatot. A dontén a
programozasi probléma megoldasa
mellett az elkészitett program kozos
bemutatésa is feladat.

Az eddigi két tanévben igen magas
szinvonalon teljesitettek a diakok. Ezek
a fiatalok mas programozéi versenye-
ken is eredményesen szerepelnek. Az
eredményeik mogott nagyon komoly
egyeni, és a legtdbb esetben legalabb
ilyen komoly tanari felkészité munka all.
A verseny lebonyolitasa soran azt ta-
pasztaltuk, hogy a felkészit6 informati-
katanarok a versenyfelkészités egyre
nagyobb hanyadat pusztan szakmasze-
retetbdl, megszallottsagbdl, a tanitva-
nyaik iranti tiszteletb8l végzik, minden-
féle 6radij és anyagi tdmogatas nélkal.

Ez adta az Gtletet az ISZE-nek és a
verseny szervez@inek, hogy prébaljunk
meg megoldasokat, lehetéségeket ke-
resni a programozas irant érdekl6dd
diakok és tanaraik szadmara az iskolai
tehetséggondozd szakkdrok tovabbi
mikddése érdekében.

A szakkoérdk anyagi tamogatasa az
ISZE sajat koltségvetésébdl nem valo-
sithatd meg, ezért keresink palyazati
forrasokat. Az elsd ilyen lehet6séget az
Oktatasért Kozalapitvany altal kiirt NTP-
OKA-Il. ,Tehetséggondozé mihelyek

tamogatasara a kozoktatas terlletére”
cim{ palyazat jelentette.

A palyazat nem csupan az anyagi
tamogatas lehet6ségével kecsegtetett,
hanem egyfajta keretet is adott a terve-
ink hosszabb tavi megvaldsitasahoz, a
tamogatas fenntarthatésagahoz.

Létrehoztunk egy tehetségmihelyt
,progtanKOR” néven, amely elsédleges
feladatanak tekinti a tehetségsegité ha-
gyomanyok 6rzését és gazdagitasat, a
tehetségsegité személyek tamogatasat,
a segit6 koérnyezet kialakitasat.

A tehetséggondozé mdihely célja
az, hogy a szakkoéri munkat szakmailag
segitse és anyagi forrasokat is keres-
sen. A Dusza Arpad Orszagos Progra-
mozo6i Emlékverseny keretei kozott a
,progtanKOR” segiti a kapcsolatok ki-
épitését az iskolak, az azonos terileten
dolgozé pedagogusok és diakok kozott.
A verseny regionalis forduléjanak meg-
rendezését olyan iskolak vallaljak fel,
akik maguk is kuldenek csapatokat. A
rendezé iskolak altalaban évenként val-
toznak, ami egyenletesebb terhelést is
eredményez, de abbdl a szempontbdl is
fontos, hogy tébb iskola tud bemutat-
kozni, sokszinibbek lesznek a szemé-
lyes és intézményi kapcsolatok. A ver-
seny dontéjét minden évben a miskolci
Foldes Ferenc Gimnaziumban rendez-
zuk, ahol a verseny névaddja kézel 30
évig dolgozott.

Ez a rendezvény is szintere az in-
formatika tanarok és diakok tapasztalat-
cseréjének. A sikeres palyazat eredmeé-
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nyeképpen el6sz6r a dunaujvarosi Széchenyi Istvan
Gimnazium programoz6 szakkdrét (Kockak kore), és
a budapesti Szent Istvan Gimnazium nyari progra-
moz6 taborat, ha szerényen is, anyagilag is tamogat-
ni tudjuk, illetve tudtuk az erre a célra elnyert forras-
bol.

Kispal Istvan, a dunaujvarosi Széchenyi Istvan
Gimnazium tanara 14 éve vezet programoz6 szak-
kort. Korabban Pascal kdrnyezetben, az utébbi id6-
ben pedig C# koérnyezetben dolgozik a szakkérdsei-
vel, akik a kulénbdz8 programozé versenyeken igen
sikeresen szerepelnek.

A kozépiskolai programozas egyik jellemzéje
(volt), hogy a legtdbb programozé szakkérben Pas-
cal nyelvet hasznalnak, ugyanakkor a munkahelyek
igénye és az emelt szintl érettségi szoftver kdrnye-
zetének a valtozasa miatt egyre inkabb sziikség van
az Uj programozasi kornyezetek bevezetésére. A
dunaujvarosi szakkor célja az, hogy a C# programo-
zasi kornyezetet ismertesse meg a diakokkal olyan
szinten, hogy az ismereteiket programozdi versenye-
ken is tudjak kamatoztatni. A szakkér munkajanak a
publikalasaval mas iskolakban miikddé szakkoroket
is szeretne tamogatni a tehetségmiihely.

A szakkdri életr6l a diakok maguk is leirtdk a
gondolataikat. Tanaruk ezt az alabbiakkal egészitet-
te ki:

Az ilyen jellegli tébblettevékenységeknek meg-
van a hozama. Ezekben a szakkorokben, szakmai
taborokban résztvevék kozul tébb diak végzett fizika
és informatika nemzetk6zi versenyeken az els¢ ha-
rom hely valamelyikén a sok megyei és orszagos
versenyen elért kiemelked6 helyezés mellett. Igen jol
szerepeltek orszagos viszonylatban a felvételiken, és
sikeresen veégzik a fels6oktatasi intézmeényekben
tanulmanyaikat. Szerencsésnek mondhatom ma-
gam, hogy olyan diakokkal dolgozhatok egyutt, akik
lelkesedéssel és lelkiismeretesen vesznek részt eb-
ben a k6zds munkaban.

Szalayné Tahy Zsuzsa, a Szent Istvan Gimnazi-
um tanara mar tdébb alkalommal szervezett nyari te-
hetséggondozé tabort a tanitvanyainak.

A programoz6 tabor olyan kezdeményezés,
amelyik kivaléan alkalmas arra, hogy a diakok proba-

ra tehessék tudasukat, kiprébalhassak kreativitasu-
kat. Az iskolai kornyezettdl tavol, azonos érdeklédé-
sl tarsaik kérében, az idébeli korlatok kiterjesztésé-
vel, egyéni, paros és csoportmunkaban is dolgoznak
a tanuldk. A tabor legfontosabb célja az, hogy a dia-
kok megszeressék a programozast. Ez a legkivalébb
motivacioé szamukra a péalyavalasztasban is.

A tanarnd orszagosan elismert szakember, ta-
nitvanyai kivalé eredménnyel szerepelnek a legkii-
I6nb6zébb informatika versenyeken. Az idei nyari
taborukrél 6 irt beszamolot az Inspiracioba.

E két programozdéi csoport tamogatasat egy
hosszt tava program kezdetének tekintjiik. Ujabb
palyazati lehetéségek keresésével mas, veliink kap-
csolatban allé iskolak olyan kezdeményezéseit is
tamogatni kivanjuk, amelyek masok szamara is pél-
daértéklek lehetnek.

Az Oktatasert Kozalapitvany NTP-OKA-Il./ 1
szamu palyazatan, amelyet a 2010/2011 tanévi te-
hetséggondoz6 miihelyek és a 2010 évi nyari tehet-
séggondozo6 tdborok tamogatésara irtak ki, szintén
sikeresen vett részt a tehetséggondozé muihelylnk.
A pélyazat eredményeként ebben a tanévben a zala-
egerszegi Zrinyi Miklés Gimnazium és a Kolcsey
Ferenc Gimnazium kdzds tehetséggondozd szakko-
re tud anyagi segitséggel mikaodni.

Bizunk benne, hogy tovabbi sikeres palyazatok-
kal Ujabb iskolak tehetséggondozd szakkoreit is ta-
mogatni tudjuk, és a mar mikoédoé szakkoérok munkai-
nak kozzétételével pedig szakmai segitséget tudunk
adni mas szakkoroknek, szakkorvezetéknek, illetve a
programozast egyénileg tanulni vagyoknak.

Szécsiné Festd-Hegediis Margit
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Szalayné Tahy Zsuzsanna

Orommel irha-
tom, hogy
vannak még
olyan diakok,
akik szeretnek
programot ir-
ni, akiknek
oromot jelent,
ha nem masok
alkotasain
mulatjak az
idot, inkabb
ok irnak alkal-
mazasokat.

PROGRAMOZO TABOR 2010. AUGUSZTUS 4-12. PECS

Ha valaki meghallja, hogy didkok
nyaron programoz6 taborba mennek,
elészoér arra gondol, vajon mennyi lesz
ebbdl a programozas és mennyi a jaték.
A mai diakok otthon is rengeteget Ulnek
a geép elétt, minek nekik ehhez tabor.
Amikor kideril, hogy ebben a taborban
nem illik jatékfiggbnek lenni és nem
trendi a 16vOld6z6s jaték, akkor megkér-
dezik, hogy ki az, aki jelentkezik egy
ilyen taborba.

Orémmel irhatom, hogy vannak
még olyan diakok, akik szeretnek prog-
ramot irni, akiknek 6rémot jelent, ha
nem masok alkotasain mulatjak az idét,
inkabb 6k irnak alkalmazasokat. Ez a
tabor nekik szol. A Szent Istvan Gimna-
ziumba legalabb egy tucat ilyen diak jar,
ezért volt immar negyedszer programo-
z6 taborunk. Az, hogy ki vesz részt a
taborban, nem csak a lelkesedésen mu-
lik. El6szodr is, elég nagynak, érettnek
kell lenni a munkahoz, ezért csak kivé-
teles esetben johet 16 évesnél fiatalabb.
Ezen tulmenéen a legnagyobb gondot
az idépont okozza. Ne essen egybe a
tébbi iskolai taborral, szilék szabadsa-
gaval... Es végiil, az is szamit, hogy
mennyire terheli a szllék pénztarcajat a
tdbor. Sajnalattal tapasztaltam, hogy
idén volt olyan diak, aki — bar szeretett
volna taborba jonni — szll6i egyeztetést
kovetben inkabb kisegité munkat vallalt,
mert abbdl zsebpénze is lett. Szeren-
cseére a tdbbieknek nem okozott gondot
a részvétel, kdszonhetben az iskola
alapitvanyanak és az ISZE tamogatasa-
nak, amibdl a szallaskoliség fedezhetd
volt. A tabor idejének kivélasztasa azért
nehéz, mert a legtdbb didk kdzvetlendl
a tanév befejezése utan ér ra, de egy

ilyen taborra fel is kell készilni, ami az
év Végi és érettségi hajtasban lehetet-
len. Tavaly a tanévzaro értekezletrdl
mentem taboroztatni. Akkor 15 didk vett
részt, de a programmal nem én készlil-
tem, hanem egy 6regdiak, Darvas Dani-
el. Idén az augusztusi taborra hét diak
tudott eljénni, 5 didaknak nem volt meg-
felelé az idépont. Ok otthon kapcsolod-
tak be a munkaba.

A tabor szakmai programja harom
részbdl allt. Reggelenként 2-2 OKTV
feladattal kezdtink. Ez volt a kételez6
agytorna, ami, bar nem volt tul lelkesitd,
de a kovetkez§ tanévre hasznos ta-
pasztalatokat adott. Ezt kdévetéen né-
hany javasolt témabdl lehetett valaszta-
ni, melyeken kdézdsen (parban, csopor-
tosan) lehetett dolgozni vagy sajat kuta-
tassal, programirassal lehetett folytatni
a munkat. A munkahoz igazodott a ta-
bor napirendje. Reggel 8 koril volt reg-
geli, fél 9-kor kezd8doétt a munka a ,napi
OKTV” kiadasaval. 11 korul beszéltik
meg a feladatokat. Volt, aki mar ebéd
elétt elkezdett sajat projektjén gondol-
kodni, masok az OKTV feladataikat tet-
ték rendbe. Mivel az ebédet futarral ren-
deltlik és csak egy mikrohullamu készii-
lék allt rendelkezésre a melegitéshez,
agy ebéd gyakran ,munkamegbeszélés”
is volt. Délutan 4-5 felé altalaban elfa-
radtak egy kicsit, ekkor egy kis vasarlas
vagy egyetemi élménybeszamolo, be-
szélgetés valtotta fel a munkat. Azutan
az addigi munka sikerességétél fliggéen
tovabb folytattak a megkezdett felada-
tot, de neki lehetett kezdeni Uj feladat-
nak is. Vacsora akkor volt, amikor tob-
ben jelezték, hogy éhesek. Este 10 utan
volt, aki még dolgozott, masok filmet




INSPIRACIO

17. évfolyam kiilonszam BLOG

néztek, beszélgettek és ekkor lehetett jatszani. Alta-
laban éjfélkor kezd6dott a takarod6. Mivel a négyfés
szobaban egy zuhanyzé volt, éjjel 2 koérll csende-
sedtek el a szobak.

Azt hiszem, egy kivilallé szamara elég nehezen
képzelheté el, hogy milyen programokkal foglalkoz-
tunk. Csak izelit6ként néhany:

o Torpedo jaték, amely két egyenrangu gép kozott
jatszhatd TCP/IP protokollon kommunikalva

o Digitélis aramkoér szimuldlé program, melyben
megjelenithetd példaul egy kozlekedési lampa,
futd fény, 6sszeadd gép vagy szamsorsold prog-
ram. Ezt az érdeklédésre tekintettel a gyakorlat-
ban is kiprobaltuk. Beszereztink néhany alkat-
részt (AND, NAND, OR... elemeket) és fizikailag
is megépitettiink néhany szimulalt kapcsolast.

e Forgalom program: egy tébbsavos uthaldzattal
rendelkezd varos modellezése, ahol a KRESZ
szabalyai érvényesek. A modellt kés6bb kilénbo-
z6 jatékka lehet béviteni, példaul utkereséssel, az
auté tavoli irdnyitasaval, mesterséges intelligenci-
ak programozasaval autés Ulddzés vagy kincske-
resd jaték

o Flggvényértelmezése és abrazolasa

e Onjaro robot készitése, amely a kornyezetébdl
gyUjtétt adatok alapjan végzi munkajat (pl. halad
vagy fordul)

o Bezier-gbrbe rajzolas

o Utastajékoztaté programozasa (képpontonként
megjelenitett futd szbéveg), jatékprogram készité-
se erre a fellletre.

A tabor megnyitdja augusztus 4-én este 9-kor,
zarasa és értékelése 11-én este 9-kor volt. félidében,
vasarnap délutan munka helyett Pécs belvarosat
vettuk célba.

Megnéztik Jakovali Hasszan dzsamijat és mi-
naretjét, majd néhanyan a muzeumok utcaja felé
vették utjukat, de a tarsasag zome Misina-tet6t va-
lasztotta. Gyalogtira, vacsora és esti belvarosi séta
jelentette a kikapcsolodast.

Végul, de nem utolsé sorban szeretnék kdszo-
netet mondani Darvas Danielnek, aki idén is segitet-
te munkdmat. Szervez6 munkaja, Otletei, egyetemi
tapasztalata jelentésen hozzajarultak a tabor sikeré-
hez, j6 hangulatahoz.

Szalayné Tahy Zsuzsa

Képek a tabor életébdl
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A legtobben
ugy tekinte-
nek egy szak-
kore, mint az
~okos diakok”
kiilonorajara.
A Kockak Kore
a legjobb pél-
da, hogy
mennyire nem
helytall6 ez a
sztereotipia.

,,KOCKAK KORE” DUNAUJVAROSBAN

A kockak kore a fizika és informati-
ka irant érdekl6dd tanuldk diakkore,
immaron korilbelll két és fél éve indult
el. A cél az volt, hogy akit az atlagnal
jobban érdekel a fizika illetve informati-
ka, annak lehetésége legyen ezekkel a
targyakkal jobban megismerkedni, el-
mélyllni a rejtelmekben. Fizikabdl fel-
adatok megoldasaval, valamint kisérle-
tek elemzésével, biztonsagos elvégzé-
sével foglalkoztunk. Informatikabdl a C#
nyelven valé programozast, illetve a
programozas altaldnos elméletét tanul-
juk.

Ezeken az alkalmakon kulén sort
keritink kulonb6zd tanulmanyi verse-
nyekre vald felkészllésre, melyeken
minden évben sikerll j6, gyakran kitiné
eredményeket is elérni. Néhany verseny
melyeken mar hagyomanyos jelleggel
veszlnk részt:

e Lanczos Kornél Megyei Fizika-
verseny

o Dusza Arpad Programozéi Em-
lékverseny

e Nemes Tihamér Szadmitastechni-
kai Verseny

e Nemes Tihamér Alkalmazo6i Ver-
seny

o Oveges Jozsef Fizikaverseny

o Mikola Sandor Fizikaverseny

e Innovacios verseny

o Ifji Kutatok Nemzetkdzi Konfe-
rencidja (ICYS)
Az itt elért orszagos, illetve nem-

zetkdzi eredmeényeink -1998-t6l kezd-
ve- a http://www.ikispal.hu/diakdij.htm

WEB- oldalon megtekinthet&ek

Ezek a szakkérok mindig pénteken
a tanitas utan nem sokkal kezdédnek. A
fizika és az informatika minden héten
valtia egymast, és egy alkalom altala-
ban 3 maximum 4 6ran at szokott tarta-
ni. Aprilis kdzepétsl csak az informatika
szakkdér mikodott csupan, palyazati
tamogatassal.

Fizikabdl igyekszink sok teruletet
atdlelni, mint példaul elektrosztatika és
aram, hé, gazok, dinamika, és még,
amit tudunk. Ha a téma, amelyen éppen
dolgozunk olyan jellegli, és van alkal-
munk kisérletekre, akkor altaldban azok
értelmezésével probéljuk megérteni, és
ez nem csak érdekesebbé, de altalaban
erthetdbbé is teszi.

Informatikabdl kildnb6zé matema-
tikai problémak megoldasat, mint prim-
szamok keresése, primtényezds felbon-
tast, statisztikékat elemzését végezzik
el. llletve megismerkedtiink mar grafi-
kus felhasznalo felllettel és abrazolas-
sal is. Készitettink Tili-Toli jatékot, kon-
kav testek kirajzolasara alkalmas prog-
ramot, és még sok minden mast is.

Osszességében ezen a két teriile-
ten lehet6ségeink és a rendelkezésre
allo idénk figgvényében a kor tagjaiként
meg tudjuk tanulni, amit szeretnénk.

Gyakorlatilag mindenki sz&mara
elérhetéek ezek a szakkorok, akik az
iskoldnkba jarnak. Ezt fantasztikus dol-
goknak tartom, hiszen a legjobban
azoktdl lehet tanulni, akiknek tapaszta-
lata és tuddsa van a témaban. Eppen
ez nagyon jo a szakkoérben, tanulhatok
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Kispal tanar urtdl rengeteg mindent kaptam még
a tudason felul is. Minden versenyre elkisért, ha te-
hette, és tamogatott mindenben, megvigasztalt, ha
csalédottak voltunk, és egyutt ordlt velink, ha vala-
mit sikerult elérnlink. Még csak hetedikes voltam,
amikor csatlakoztam, és a baratommal mi voltunk a
legfiatalabbak, de mindig odafigyelt ra a tanar ur,
hogy mi is megértsik, széval mindig figyelt rank ku-
[6n-kalon.

Az id6sebbektél is rengeteg mindent kaptam.
Amikor mar Kispal tanar urnak nem volt tirelme hoz-
zam, akkor 6k segitettek, vagy iskolan kivil mindig
fordulhattam hozzajuk a problémammal. Nagyon
orilok, hogy volt erre lehetéségem.

A legtébben ugy tekintenek egy szakkoére, mint
az ,okos diakok” kuldndrajara. A Kockak Kore a leg-
jobb példa, hogy mennyire nem helytéllé ez a sztere-
otipia. Mikor kezdetben indult, egy néhany fébdl allo
diakkor volt csak. Mara mar jelentés létszammal
buszkélkedhetlnk. Sok dolgot ki lehetne emelni, ami
miatt sokkal t6bb ez, mint egy tanéra, de talan ami
miatt ténylegesen ilyen sikert érhetett el, az a tanitasi
modszernek készénhet6. Hiszen mindenki ismeri a
tan6rdk menetét: didk kérdez, tanar valaszol. Mi
egyltt tesszik fel a kérdést a tanar urral, illetve
egyltt is keressik (taldljuk) meg ra a valaszt. Nem
szamit, ha valaki kezdé vagy haladd, mert aki tébbet
tud, segit felzarkdzni annak, aki még Uj. A szakkor-
nek nem ,csupan” az a feladata, hogy lehetdséget
nyujtson a tehetséges diakoknak fejlédni, illetve
megmérettetni a tuddsukat versenyeken. Nagyon
lényeges kiemelni, hogy megszeretteti velink az
adott tantargyat, legyen az informatika vagy fizika.
Mindenki emlékszik még Oveges professzor kisérle-
teire. Talan ez a példa szemléltetheti a legjobban,
hogy mit6l lesz érdekesebb és szerethetébb egy tan-
targy, ha elrugaszkodunk a szaraz tankonyvektél, és
elkezdjuk megérteni a dolgok mikodését.

Szeder Patrik (11 éves) gondolatai a szakkorrél:

.Nagyon o6ruldk, hogy van ilyen szakkdr, mert mar
régota szerettem volna programozassal foglalkozni.

Itt olyan tudésra tehetek szert, amit mashol nem le-
het elsajatitani.”

2010 januarjdban csatlakoztam a szakkdrhdz, azéta

szamtalan j6 dolgot tanultam.
Bizom benne, hogy ez a jév8ben is igy marad.

Nagyon 6rilnénk, ha a szakkdr ilyen formaban a jo-
vében is mikodni tudna, mindannyiunk fejlédését
szolgalna.

Szécsiné Festdé-Hegedis Margit

Képek a szakkdr életébdl
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ERDEKESSEGEK INNEN-ONNAN

Mit jelent a Tehetségpont?

A Tehetségpontok elsédleges funkcidja a ta-
nacsadas, a palyaorientacid, a lehetéségek, az infor-
maciok személyre szabott megmutatasa a tehetsé-
ges fiataloknak. A Tehetségpontok d6sszegyiijtik és
tematizalva ajanljak fel az orszag és a hataron tuli
térség minden tehetséggondozassal foglalkozé szer-
vezetének a szolgaltatasait. A Tehetségpontok nyilt
intézmények, amelyek a sajat telepulésik, régidjuk
minden hozzajuk forduld fiataljdnak informaciot és
segitséget biztositanak. Fontos, hogy a Tehetség-
pontok munkajat akar alkalomszerien, Onkéntes
segitéként pedagdgus, pszichologus és az informati-
kai rendszert kitiin6en hasznalé szakember segitse.

http://www.geniuszportal.hu/?g=node/303

{

.
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Géniusz képzésekrol

A Magyar Géniusz program keretében az Orsza-
gos Tehetségnapon utjara inditottuk a Géniusz kép-
zéseket, melyeket 2011. szeptemberéig szervezink
orszagszerte a Tehetségpontok képvisel6inek és a
magyar tehetségligy szakembereinek.

A Géniusz képzések finanszirozasa a Magyar
Géniusz Integralt Tehetségsegité Program - Orsza-
gos Tehetségsegitd Halézat kialakitaisa TAMOP-
3.4.4/A-08/1-2009-0001 segitségével valosul meg.

Akik még nem jelentkeztek, azok sem maradtak le
semmirél, ugyanis 6szt6l lehetéség lesz egyénileg
részt venni a meghirdetett képzéseinken, valamint
tervezzik a csoportos képzések II. Gtemének elindi-
tasat!

http://www.geniuszportal.hu/?g=node/532

Kik szerkesztik ezt a lapot?

13 Te és én, vagyis mi. Mindenki, akinek j6 6tlete, okos gondo-
lata van, s azt szivesen megosztja velink. Természetesen van
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szerkesztdbizottsag, hiszen masképen nem szillethe meg egy-egy

szam, de a ti irasaitokbdl all 6ssze a tartalom.
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