	Összegző jelentés

	a résztvevői elégedettség méréséről

	Iskola neve:
	 
	Érdi SZC Százhalombattai Széchenyi István Szakgimnáziuma és Gimnáziuma

	Iskola címe:
	 
	2440 Százhalombatta, Iskola u. 3.

	Tanfolyam neve:
	 
	Tehetséggondozási jó gyakorlatok terjesztése mentorálással

	Időpontja:
	2019.02.01
	-
	[bookmark: _GoBack]2019.02.06
	
	 

	Oktató neve:
	Fülöp Márta Marianna
	Átlag
	%

	1. Mennyire elégedett az előadóval?
	5
	100%

	Észrevétel:
	(jó szakember) (nagyon érti a témát) (Szakmailag felkészült, hiteles, empatikus) (Nagyon jó előadó, profi, laza és kedves, segítőkész.) (nagyon felkészült előadó, jó előadó, személyes tapasztalati példákkal szolgál, ami hitelessé teszi) (szakmailag nagyon felkészült) (Az előadást nagyon hasznosnak ítélem meg.)

	2. Mennyire volt elégedett a szervezéssel, tárgyi feltételekkel?
	4,96
	99,20%

	3. Mennyire volt elégedett az oktatott tananyaggal?
	4,84
	96,80%

	4. Mennyire voltak megfelelőek az alkalmazott oktatási módszerek?
	4,96
	99,20%

	5. Teljesíthetők voltak-e a továbbképzésen támasztott követelmények?
	4,92
	98,40%

	6. Megfelelő volt-e az ismeretek ellenőrzésének módja?
	4,96
	99,20%

	Melyik téma volt felesleges?
	(nem volt) (nem volt) (nem volt) (nem volt) (egyik sem) (nem volt ilyen) (Egyik sem) (Egyik sem volt felesleges. Mindegyikből profitáltam.) (Nem volt ilyen) (semmi) (Egyik sem.) (egyik sem) (egyik sem) (egyik sem) (egyik sem)

	Melyik téma volt a legérdekesebb?
	(a tehetségesek fejlesztése) (a tehetségesek fejlesztése) (többszörös intelligencia) (módszerek) (A tanulásszervezési formák) (Ami a legjobban megfogott, az a “többszörös intelligencia”, és a project - készítés.) (A gondolattérkép.) (tanulásszervezési módszerek) (a csoportmunka különböző formái) (Az alulteljesítő tehetségekkel kapcsolatos téma.) (Alkalmazható módszerek) (minden) 

	Melyik téma volt a leghasznosabb?
	(minden hasznos volt) (minden hasznos volt) (szófoci) (módszerek) (Az órába beépíthető “jó gyakorlatok”.) (Az órákon használható feladatok.) (projektterv készítése) (a kollégákkal való közös feladatok, az, hogy mi is a tanult módszereket próbálhattuk ki a feladatok megoldását) (A projektek elkészítése.) (Alkalmazott módszerek) 

	Melyik téma volt a legújabb?
	(reflektorfényben) (kutatási eredmények) (A digitális intelligencia.) (digitális kompetencia fogalmának tisztázása) (aktuális példák) (Számomra új módszerek megismerése.) (Tehetségpont információk) (nekem új volt) (nekem új volt) (nekem új volt) (nekem új volt)

	8. Milyen témát hiányolt a tematikából?
	(nem hiányoltam) (semmit) (több alkalmazhatóbb módszert) (semmilyet) (Komplex volt, mindent érintett, nem hiányzott semmi.) (Nem volt ilyen.) (Nem volt hiányérzetem.) (nem tudom mit lehetett volna még) 

	9. Ön szerint a tanfolyam elérte-e a célját?
	(igen) (igen) (igen) (igen) (igen) (igen) (igen) (igen) (igen) (Igen) (Elérte a célját.) (Igen.) (igen) (igen) 

	10. Egyéb észrevétel, javaslat a tanfolyamszervezőnek:
	(több óra kellene, hogy alaposabban belemélyedjünk) (további órákat szeretnék) (Kitartás a továbbiakban) (nincs) (Minden jó volt.) (Nagyon jó volt a hangulat az előadó és a kollégák miatt. Nagyon élveztük a csoportmunkát.) (Köszönöm a lehetőséget. ) (Köszönöm a lehetőséget. Nagyon jól éreztem magam. ) (Köszönöm az előadást.) 

	
	
	
	
	
	 

	Válaszolt:
	14 fő
	
	
	
	 

	 
	..................................................................

	 
	Dr. Bánhidi Sándorné

	 
	főtitkár
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