Informatika-Szdmitastechnika Tanarok Egyesiilete (ISZE)
ALAPSZABALYA

(a 2023. mdjus 26. napjdn kelt médositisokkal egységes szerkezetben, a viltozdsok kiemelt, dolt

vastagon szedett betiitipussal jelilve)

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az egyesiilet neve: Informatika-Szamitastechnika Tanirok Egyesiilete, roviditett neve: ISZE
2. Az egyesillet angol elnevezése: Hungarian Association of Teachers for Informatics
3. Az Informatika-Szamitdstechnika Tandrok Egyesiilete a tagjai altal Onkéntesen létrehozott,
dnkormanyzattal rendelkezd, kzhaszn( szervezetként miikodd, orszagos hatokorli jogi személy.

4. Az egyesiilet székhelye: 1133 Budapest Kdrpdt utca 11, 2. em. 4.

5. Telephelyei: -

6. Az egyesiilet alapitasi éve: 1991.

7. Az egyesiilet céljai és cél szerinti tevékenysége:

Az egyesiilet a koznevelésben dolgozé pedagdgusok segitségével dolgozik az azonositott és alulteljesitd
tanulok képességfejlesztésére szervezett oktatasi-nevelési programok megvalositasan.

Szakmai programjaival az informatika—szamitdstechnika oktatdst, és a kommunikéciés kultdrara valo
nevelést, a digitalis esélyegyenldséget segiti eld.

Célja a pedagogusok egyiittmiikdésével megvalosuld felndttképzés gyakorlati megvalositasa akkreditalt
és nem akkreditalt programokon keresztiil.

.

Kozhasznu tevékenység:
Tehetséggondozis és képességfejlesztés.

Az informatika—szimitastechnika oktatdsa és a kommunikdcids kultirara vald nevelés, a digitdlis
esélyegyenlOség eldsegitése.

Az informatika-szdmitastechnika oktatas szakmai fejlesztése, ehhez kapesolddd tudomanyos tevékenység
és kutatds; szakmai érdekképviselet, a szakma és az oktatdk érdekvédelme; az informatikai kultdra
terjesztése.

Eurdpai integracié és a karpat-medencei egyiittmiikddés segitése az iskolakkal, szakmai és civil
szervezetekkel; a hatdron tli magyarsiggal kapcsolatos nemzetkozi tevékenység elosegitése a fenndllo
és kialakuld nemzetkozi tandr és tanuldi kapcsolatok dpolasa informatikai eszkozokkel; tovabba a
magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségek, valamint az emberi és allampolgari jogok védelmének
tamogatasa.

Az oktatdsi intézmények kozotti tajékoztatas eldsegitése; kulturalis tevékenység, felnbttképzés gyakorlati
megvaldsitasa akkreditélt és nem akkreditdlt programokon keresztiil; képzési sziikségletek felmérése €s
képzési tanacsadas; egyéb emberieréforras ellatds- és gazdalkodas; ismeretterjesztés; tdrsadalmi
péarbeszéd a szakmai szervezetekkel;

A tehetséges fiatalok tdmogatasdra, a tehetségprogramok megvaldsitasira miikddteti az ISZE
Tehetségpontot, valamint az ISZE Tehetségsegité Tanacsot, amelyek az Egyesiilet nem 6nallo jogi
személy szervezeti egységeként miikodnek.

Az oktatas és gazdasagi szféra kozotti tdjékoztatas elbsegitése; a szakteriileten dolgozo szakemberek
tdjékoztatdsa €s tapasztalatainak cseréje;

A magyar kultdra apolasa.

Az Egyesiilet Kozfeladata: nevelés-oktatas, képességfejlesztés, felndttoktatas,
Jogforras:
2011. évi CXC tv. a nemzeti kdznevelésrdl (Kntv. 1 § (1) és (2) bekezdés, 2. § (1) bek.; 2. § (1) bek.; 4. §.

(1) bek. ¢), g), h), i), m), n), p), q), s), u) pont; 19.§. (2) bek. d), f), g) pont;
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2001. évi LXIL tv. a szomszédos allamokban é16 magyarokr6l preambulum, Matv. 14. §. (1), (2) bek., 18.
§ (2) bek., b) pont; 19. §. (2) bek ¢), f), g) pont.

az ezekhez kapcsolodo:

Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés

F6tevékenysége: M.n.s egy€b oktatas

Nem kozhasznii tevékenységek:
Konyvkiadas
Szakmai modszertani folydirat kiadasa
Szamitégépes programozas
Weblap tizemeltetés
Egyéb informaci6-technoldgiai szolgaltatas
M.n.s informécids szolgaltatds
Sajét tulajdond ingatlan iizemeltetése, bérbeadasa
Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés
Térsadalomtudomanyi, humdn kutatas, fejlesztés
M.n.s egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenyseg
Egyéb emberier6forras-elldtas
Szakmai (informatika) érdekképviselet
Esélyegyenl8ség elésegitését célzo altalanos komplex tevékenysegek és programok szervezése,
megvaldsitasa
Specialis tehetséggondozo6 programok hatrdnyos helyzetii gyerekek &s flatalok szdmara
M.n.s. egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység.
8. Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen, és azoknak
anyagi timogatast nem nyujt.
9. Az egyesillet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kézhaszni vagy a létesité okiratban
meghatdrozott alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem veszélyeztetve végez.
10. Az egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez. Hitelt csak az alapcél megvaldsitasit nem
veszélyeztetve vehet fel.
11. Az egyesiilet tagjain kiviil mds is részesiilhet a kzhasznd szolgaltatdsaibol.
12. Az egyesiilet az egyesiileti cél megvalositasaval dsszefliggd gazdasagi tevékenység végzéscre jogosult.
13. Az egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszija fel, azt a 1étesitd okiratban
meghatéarozott kzhaszni tevékenységére forditja.
1. AZ EGYESULET TAGJAI

1. Az egyesiilet tagja Ichet minden nagykori személy, aki sajat elhatarozasdbol bejelenti, hogy az egyesiilet
tagja kivan lenni, az alapszabalyt elfogadja és vallalja a tagdijfizetést. Az egyesiilet tagjait egyenld jogok
illetik és kotelezettségek terhelik, kivéve, ha az alapszabily kiilonleges jogalldsa tagsagot hataroz meg. Tag
elnevezés alatt mindig a rendes tagot kell érteni. Kiilonleges jogdlldsi tagon a partolo tagot kell érteni.

2. A belépési nyilatkozat kitoliésével jelzett belépési szandékot az elndkség fogadja el, és errdl két honapon
beliil értesiti a belépni szdndékozot, aki ezt kovetd 8 napon beliil kiteles befizetni az adott naptdri évre
vonatkozo tagdijat.

3. A tagsdgi viszonyrol az egyesiilet nyilvdntartast vezet, amely a tagok 4ltal a honlapon belépési koddal
clérhetd. A tagok a sajat adataikat médosithatjdk. A belépéshez sziikséges kodot/jelszot az éves tagdf]
befizetését kovetd 8 napon beliil kapjak meg.

4. Az egyesiilet tagjai

a) részt vehetnek az egyesiilet tevékenységében €s rendezvényein;

b) szavazhatnak a kozgyllésen, és az frasbeli dontéshozatal sordn, valaszthatnak és valaszthatok az
Egyesiilet szerveibe;




c¢) igénybe wvehetik az  egyesillet nydjtotta  szolgdltatdsokat €s  kedvezményeket;
d) javaslatokat, inditvanyokat tehetnek az egyesiilet mikddésével kapesolatban;

e) barmely tisztségre vagy egyesiileti szervbe jel6lhetok, illetve megvalaszthatok.

A kozhaszni szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kozhaszni szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kézhasznii szervezet vezetd tisztségviseldje volt — annak
megsziinését megeldzo két évben legalabb egy évig — amely jogutdd nélkiil szlint meg, Ggy hogy az allami
ado- €s vaimhatosdagnal nyilvantartott ado- és vamtartozasdt nem egyenlitette ki, amellyel szemben az allami
add és vamhatosag jelentds dsszegli adohianyt tart fel, amellyel szemben az allami ado- és vimhatosag
lizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy iizletlezarast helyettesitd birsdgot szabott ki, amelynek
adészdmit az dllami adé-és vamhatdsag az addzas rendjérdl szold torvény szerint felfliggesztette vagy
tordlte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelslt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu szervezetet

elbzetesen tajékoztatni arr6l, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kézhasznii szervezetnél is betolt.
5. A tagok jogai egyenl6k.

6. A tagok kotelezettségei:

a) Az alapszabdly betartdsa. A tag magatartisa nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljainak
megvalositdsat. A tag legjobb tuddsa szerint latja el a rabizott feladatot.

b) a tag fizeti a tagdijat,

c) az egyesiilet tevékenységének tdmogatésa,

d) a kdzgytilés, és az elnokség hatarozatainak, valamint az elvarhato etikai normaknak a betartasa.

7. A tagsagi viszony megsziinik:

a) a tag kilépésével (a kilépési nyilatkozatnak az elnSkséghez vald megérkezésével),

b) a tag halalaval vagy jogut6d nélkiili megsziinésével

c) a tag kizdrdsaval: A tagnak jogszabalyt, az egyesiilet alapszabalyat vagy kozgy(ilési hatarozatat
silyosan vagy ismételten sértd magatartasa esetén a kozgyilés - barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti
szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljirast folytathat le, ha az alapszabadly a tisztességes
eljarast biztosité szabdlyokat meghatarozta.

A tag védekezési lehetbsége és annak szabalya:

A tag kizarasat kimondd hatdrozatot irdsba kell foglalni és indokolassal kell elldtni; az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizdrds alapjdul szolgdlé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehetdsegrél valo tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal kdzolni kell.

Az alapszabaly a kizard hatarozat ellen fellebbezési lehet@séget biztosithat, ebben az esetben az
alapszabalyban rendelkezni kell a fellebbezési eljarasrol és a fellebbezést elbirdlod egyesiileti szervrél.

A tisztességes eljaras alapvetd szabalya:
e avétkes tag megvilaszthatja, kivan-e jogi képviseletet igénybe venni vagy nem;
nyilvanossag és ésszer(i id6n beliili befejezettség;
a targyalas nyilvanos;
az artatlansag vélelme kdvetelményének érvényesiilése;
a legrovidebb id6n beliil tijékoztassik olyan nyelven, amelyet megért,
rendelkezzék a védekezés eldkészitéséhez szikséges iddvel és eszkozokkel;
kérdéseket intézzen vagy intéztessen a tanikhoz, és eszkdzilhesse a ment6 tanik megidézését és

meghallgatdsat
e fiiggetlenség, partatlansag elvének érvényesiilése az eljarast folytatok részérol
d) a tagsagi jogviszony egyesiilet dltali felmondésaval (a tagdijfizetés egy évet meghaladé elmulasztisa
esetén, az erre vonatkozé irasbeli felszolitasban megjelslt hataridé elmulasztasat kdvetd napon.)
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8. Az clndkség a tagsagi viszonyl — az egyesiilet €rdekeit sulyosan sertd esetben — felfiiggeszthet.
9. A tagsagi viszony barmely okbol torténé megsziinése esetén a tag vagy hozzatartozoja az addig befizetett
tagsdgi dfjat vagy vagyoni hozzdjarulast semmilyen jogcimen sem  kovetelheti  vissza.
10. Az egyesiileti tagsdg sziineteltethetd. A tagsagi jogviszony sziinetelését az elndkségnek lehet
bejelenteni, az ok és az idétartam megjeldlésével.

11. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit

b) akivel a hatdrozat szerint szerzodést kell kdtni

c) aki ellen a hatdrozat alapjan pert keil inditani

d) akinek olyan hozzatartoz6ja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitoja

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcsolatban all, vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt.

Ptk. 3:19.§./2/bek.
[II. AZ EGYESULET PARTOLO TAGJAI

1. Az egyesiilet partol6 tagjai (kiilonleges jogallasi tag) lehetnek azok a természetes személyek, illetve
szervezetek, intézmények, tirsasdgok, akik:

a) alkalmanként vagyoni hozzajarulassal miikodnek kozre az egyes cselekvési és munkaformékban ¢és a
kozremiikodés idejére véallaljak a partold tagként valo nyilvantartasba vételt és adomanyokkal tamogatjak
az egyesiiletet;

2. A pirtol¢ tagséagi viszony tanusitdsara az egyesiilet a partold tagsdg adatait adatbazisdban nyilvantartja,
€s a hozzdjarulasukkal nyilvanosségra hozhatja.

3. A pértold tagok jogai és kotelezettségei azonosak a tagok jogaival, kivéve:

a) a dontéshozatalban csak tandcskozasi joggal vehetnek részt,

b) az egyesiilet szerveiben nem vélaszthatnak és nem vdalaszthatok.

4. Szervezetek legfeljebb két meghatalmazottal képviseltethetik magukat a tandcskozasokon. A
képviseloknek tanécskozasi joguk van.

5. Koltségvetési szerv partold tag nem lehet.

6. Az Egyesiilet tevékenységének megvalositasara szponzorokat és tamogatdkat gytijt. A szponzorokkal
kdlesondsen elényds szerzodést kot, a tamogatdknak kiallitja az adotdrvénynek megfeleld thmogatoi
igazolast.

IV. ONKENTESEK FOGLALKQZTATASA

Kozérdekli tevékenységek megvaldsitdsara a 2005, évi LXXXVIIL. tv. alapjan &nkénteseket
foglalkoztathat. Rendelkezik az Emberi Eréforrasok Minisztériuma engedélyével.

V. AZ EGYESULET SZERVEZETE ES TISZTSEGVISELOI

A) Kozgyiilés

1. Az egyesiilet dontéshozo szerve a kozgytilés, amely a tagok 6sszességébdl all. A kozgyiilésen az
egyesiileti tag személyesen vehet részt, képviseletére megbizast nem adhat.

2. Az egyesiiiet kozgytilése nyilvanos. A nem tag részvevOknek elézetesen regisztralniuk kell.
Részvételik nem lehet hatdssal a tagoknak elére kikiildott napirendekre.

3. A kozgylilést az elndkség hivja Ossze €vente legalabb egyszer, a napirend és a kozgyilés helyének
egyidejli kozlésével. Akkor is Ossze kell hivni a kozgyiilést - vagy kezdeményezni kell az irdsbeli
dontéshozatalt -, ha azt a tagok hisz szdzaléka, illetve a FeliigyelObizottsag az ok €s cél megjeldlésével
kéri, vagy a feliigyeleti szerv azt irasban elrendeli. Ugyancsak Ossze kell hivni a kbzgytlést - vagy
kezdeményezni kell az irdsbeli dontéshozatalt -, ha az elnoki poszt megiiresedik, vagy az elnkség 1étszama
haromra csokken.



4. A kozgyiilés helyét és idejét, va]amint-a’k/t')zgyﬁlésnek Jjavasolt napirendi pontokat az elndkség
szabalyos iilésen allapitja meg. A kikiildés elétt a honlapjan kizzéteszi, hogy a tagok el6zetesen is
javasolhassanak tovabbi napirendi pontokat.
A tervezett napirendi pontokat is tartalmazd meghivékat az elnikség legaldbb 15 nappal a kizgyiilés
kitdzott idopontja eldtt megkiildi a tagoknak és az érdekelteknek igazolhaté médon irdsban, e-mailen,
és az egyesiilet honlapjdn is nyilvdnossd teszi.
5. A tagok irasban elére kozolhetik az elndkséggel az éltaluk javasolt napirendi pontokat, de a
kozgyiilésen széban is eléterjeszthetnek javaslatokat, a javaslat targyalasarél ekkor a kozgyiilés dont,
kivéve a személyi kérdésekrol sz016 dontéseket. A tisztségviseld valasztist a jelolést el6készitd bizottsag
késziti el6. A jelolést eldkészitd bizottsagot az Elndkség kéri fel 60 nappal a kozgyiilés idépontja elbtt. A
kozgytlésen targyalni kivant személyi kérdésekrol a tagsdg el6zetes meghallgatdsa utin a jeldlést
elékészitd bizottsag ad tajékoztatast. A jeldltek éllitdsa, a tagsag véleményének figyelembe vételével az
el6készitd bizottsag feladata. A kozgyiilésen kizarolag csak a jelold bizottsdg altal eldterjesztett
személyekrdl lehet szavazni.
6. A kozgylilés dsszehivasa

(1)} Az tigyvezetd szerv koteles a kozgyiilést dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele

céljabal, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi:

b) az egyesiilet el6relathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

(2) Az (1) bekezdés alapjan dsszehivott kdzgylilésen a tagok kotelesek az Osszehivéasra okot add

koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérsl donteni.

7. A kozgyfilés hataskorébe utalt témakban dontéshozatal csak akkor lehetséges, ha a téma szerepelt a
meghivéban kikiildott napirendben.
8. A kozgylilés — az tigyrendi szabalyok betartasaval — barki felszolalhat a szavazas elrendelése elbtt. A
felszdlalasok idejét a kozgytilés levezetd elndke korlatozhatja.
9. A kozgyiilés hatdrozatképes, ha azon az egyesiilet tagjainak — szavazisra jogosultak - t5bb mint a fele
jelen van. Amennyiben a kdzgy(ilés nem hatérozatképes, akkor 15 napon beliil az eredeti napirenddel
ismételt kozgyiilést kell sszehivni. Az ismételt kozgyiilés — a meghirdetett napirendi pontokban — a
megjelent tagok szamatol fiiggetleniil hatdrozatképes.
10. Az ismételt kozgy(ilés az elsé meghivoban — az dsszehivott kdzgyiilés hatarozatképességétdl fiiggben
— is Gsszehivhatd, de a meghivéban fel kell hivni a meghivottak figyelmét a hatarozatképesség
szamitasanak valtozdsara.
11. A kézgyiilésen minden tagnak egy szavazata van. Nem vehet részt a szavazasban az egyesiilet azon
tagja, aki, vagy akinek hozzatartozéja a hatdrozat alapjan:
a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen més eldnyben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil
elénynek a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatisa keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehet nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi Jjogviszony alapjan nyujtott,
Iétesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.
12. A kozgytilés hatarozatait, allasfoglalasait, déntéseit a jelenlévok egyszert szotobbségével, nyilt
szavazassal hozza, kivéve a személyi kérdéseket, melyekben titkos szavazassal kell dénteni. Az elnékség
tagjait, ezen beliil az elnokét személyre szoloan kell megvalasztani. A kozgyiilés egyeb kérdésekben is
kimondhatja a titkos szavazast.
13. A kozgylilés tisztségvisel6inek megvalasztasi szabalyai: levezetd elnokre az egyesiilet elndke tesz
Javaslatot, az elnokség megkérdezését kovetben, a kozgylilés nyilt, tobbségi szavazissal fogadja el; a
Jegyzbkonyvvezetét a gyors iras és pontos fogalmazas sziikségessége miatt az elndkség elore felkéri, de a
kozgyilés nyilt, tobbségi szavazassal fogadja el; jegyzékonyv hitelesitdket a levezetd elndk
kezdeményezésére a kozgyiilésen jelenlévék onkéntes jelentkezése, vagy a tagok javaslata alapjin a
kozgyiilés nyilt, tobbségi szavazattal valasztja meg; a 3 tagi szavazatszamlalé bizottsagot levezetd elnsk
kezdeményezésére, a kozgyiilésen jelenlévdk onkéntes jelentkezése, vagy a tagok javaslata alapjan a
kozgyllés nyilt, tsbbségi szavazattal valasztja meg.
A nyilvdnossdg csak személyi jogsérelem, vagy a személyes adatokra vonatkozé jogszabily sérelme esetén
korlatozhato.




Az egyesiilet alapszabalyanak modositésahoz a jelen 1év6 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatdrozata sziikséges. |

Az egyesiilet céljanak modositasdhoz és az egyesiilet megsz{inésérol sz616 kozgyilési dontéshez a szavazati
joggal rendelkezd tagok hiromnegyedes szOtGbbséggel hozott hatarozata sziikséges.

A kozgyiilésen a pértold tagok és egyéb meghivottak tanacskozdsi joggal vehetnek részi, amely nem
terjed ki a személyi kérdésekre. \

14. A levezetd elnok inditvanyra elrendelheti a zartkorii tandeskozdst. A kozgyilés nyilvanossaga csak a
jogszabalyban meghatdrozott esetekben korlatozhato. \
15. A kézgyiilés hataskorébe tartozik:

a) Az egyesiilet alapszabdlydnak elfogadasa, illetve médositasa. —

b) mas egyesiilettel vagy szervezettel valo egyesiilés eldontése.

¢) az egyesiilet megsziinésének, szétvalasanak kimondasa.

d) a tisztségviselok megvalasztasa, beszamoltatasa, visszahivasa, felmentése; dijazdsanak megallapitasa. A
tisztségviseldk visszahivasanak oka lehet: a tisztséghez rendelt feladatok elvégzésének elmulasztisa, vagy
amennyiben a tisztségviseld tevékenysége ellentétes a tarsadalmi szervezet célkitlizésével.

e) az éves koltségvetés, beszdmold, az egyesiilet vagyoni helyzetér8l szolo jelentés, és a kdzhasznlsagi
melléklet elfogadasa.

A kozhasznisagi beszamolét, mérleget és kiegészitd mellékletet az elndkség terjeszti a kozgyilés elé,
amelyet a tagok szamara a honlapon regisztracié utan hozzaférhet6vé tesz. A kozgylilésen résztvevok elbtt
az elndk vetitett képes, szobeli beszdmolét tart az €v szakmai eseményeirdl, eredményeirdl, a végzett
munkar6l. Beszamol az elnokség tevékenységérél. A tagok kérdéseket tehetnek fel, és véleményt
nyilvanithatnak. A levezetd elndk szavazasra teszi fel a kozhasznlisagi beszamoldt, mérleget, kiegészitd
mellékletet és az elnok szobeli beszamol6jat, amelyet a kozgyiilés nyilt, tobbségi szavazattal elfogad.
Amennyiben nem kap t6bbségi szavazatot, a napirendet Gjra kell targyalni. Az ismételt vita végén @]
szavazast kell elrendelni.

f) a Feliigyel8bizottsag tagjainak megvalasztasa.

g) a kozgylés altal sajat hatiskorébe vont tigyek.

h) az éves tagdij megdllapitasa, amely a nyugdijas tagoknak 500 Ft, a nem nyugdijas tagoknak 2000 Ft. A
tagdij fizethetd bankszamléra utaldssal, sarga csekken vagy készpénzben.

i) tag kizarasa.

j) Tiszteletbeli elnok(ok) megvalasztasa. A kozgyiilcs az Elnokség javaslatara az Egyesillet miikodéset
szakmai tevékenységiikkel kiemelkedd mértékben timogat6 korabbi elndkeit hatarozatlan idére
tiszteletbeli elndkké valaszthatja.

Az elismerd cim visszavonasarél — indokolt esetben — a kdzgyiilés dont.

k) a vezet® tisztségvisel6k feletti munkaitatéi jogok gyakorlasa, ha a vezet6 tisztségviseld az egyesiilettel
munkaviszonyban all.

1) az olyan szerz8dések megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, az FB tagjaval vagy ezek hozzétartozdjaval két.

m) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok és az FB tagok vagy mas egyesiileti
szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésér6l valo dontés.

n) az FB tagjainak megvélasztdsa, visszahivasuk és dijazasuk megailapitasa.

0) a vélasztott konyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa, dijazdsanak megdallapitasa.

p) a végelszamolo kijeldlése.

r) az Egyesiilet altal létrehozott - Informatikdval a teheiségesekért Alapitvany - Alapité Okiratanak
médositasa.

s) mindazok az tigyek, amelyeket a torvény, annak modositasai vagy az alapszabaly a kozgyiles
hatdskorébe utal.

16. A kozgyiilésrél jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a levezetd elndk és két erre megvalasztott
személy hitelesit.

17. A hatarozatok, a miikddés modja, a szolgaltatasok igénybevételének modja, a beszamoloi kozlések az
egyesiilet honlapjan keriilnek kozzéiételre. www.isze.hu
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18. Irasbeli dontéshozatal 7

Az egyesiilet tagjai a kozgy(ilés hataskorébe tartozé iigyekben irasbeli dontéshozatallal is hatarozhatnak.
18.1. Az irasbeli dontéshozatalt az elnckség déntése alapjan az egyesiilet Elndke kezdeményezi. Az irdsbeli
dontésre bocsatott hatarozatok tervezetét az elndkség szabalyos iilésen éllapitja meg.

Ha az Elndk az elnokség dontésének meghozatalat koveté harminc napon beliil nem kezdeményezi az
irdsbeli dontéshozatalt az Alapszabilyban meghatérozott maodon, akkor helyette az elndkség barmely tagja
is kezdeményezheti azt. Amennyiben az irésbclﬁéntéshozatal lefolytatasara azon okbdl keriil sor, mert az
elnoki poszt megiiresedett, akkor az elndkség dontése alapjan az elndkség altal kijelolt elnokségi tag
kezdeményezheti az irasbeli dontéshozatalt.

18.2. Az Elnok - az elnSkség dontése alapjan - a kozgylilés sszehivasa helyett irasbeli dontéshozatalt
kezdeményezhet mindazon esetben is, amikor kotelezé a kozgyiilés dsszehivasa.

18.3. Az frisbeli dontésre bocsdtott hatdrozat tervezetét {rdsban, visszaigazolhaté médon a tagok
nyilvantartott elektronikus levélcimére torténd megkﬁldézg\kell koz&lni a tagokkal. A dontésre legalabb
nyolc napot kell biziositani a tagoknak, akik a szavazatukat elektronikus dton irasban, az egyesiilet
elektronikus levélcimére torténd megkiildéssel adjak le.

18.4. A szavazasra felhivds abban az esetben minésiil kézbesitettnek, ha az elektronikus levél
kézbesitésének a cimzett dltali elismerését tartalmazo valaszlevél az egyesiilet részére visszaérkezik.

18.5. Amennyiben az egyesiilet barmely tagja a kozgylilés megtartasat kéri, akkor az elnokség koteles
Osszehivni a kozgylilést az irasbeli dontéshozatalra bocsatott kérdésekben vald hatarozathozatal érdekében.
18.6. Az irasbeli dontéshozatal esetében is alkalmazandéak a kozgyiilés hatarozatképességére és a
szavazasra vonatkozé elirdsok azzal az eltéréssel, hogy a hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha
a szavazasra nyitva all6 hataridén beliil legalabb annyi szavazatot megkiildenek az egyesiilet részére,
amennyi szavazati jogot képvisel6 tag jelenléte sziikséges lenne a hatarozatképességhez a kozgyiilés
személyes jelenléttel torténd megtartisa esetén.

Ha valamely tag a megadott hataridén beliil nem él a szavazati jogéval, akkor azt Gigy kell tekinteni, mintha
nem jelent volna meg a szabalyszerlien dsszehivott kézgyilésen.

18.7. A hatarozatot a szavazasi hatarid6 utolsé napjan, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor
az utols6 szavazat be€rkezésének a napjan kell meghozottnak tekinteni. A szavazas eredményérél a
szavazasi hatarid6 utolsé napjat - ha valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az utolsé szavazat
beérkezésénck a napjat - kdvetd nyolc napon beliil kell a tagokat az elfogadott hatérozatnak az elektronikus
levélcimiikre torténd megkiildésével irdsban tdjékoztatni. Az irasbeli dontéshozatal sorin elfogadott
hatarozatokra alkalmazni kell a kozgy(ilés hatérozataira vonatkozé szabalyokat.

18.8. A tagok elektronikus levelezési cimérdl, valamint telefonszamardl az elndkség nyilvantartast vezet.
A tagok kotelessége, hogy az elektronikus levélcimiik és a telefonszdmuk megvéltozasat nyolc napon beliil
az elnokség részére bejelentsék. Ha a tag nem jelenti be az elndkség részére az elektronikus levelezési
cimének a megvaltozasat, akkor a szavazasra felhivasnak az egyesiilet részére legutoljara megadott
elektronikus levélcimére térténd megkiildését tgy kell tekinteni, hogy az a tag részre kézbesitésre keriilt.”

19. A kozgyiilés elektronikus hirkozl$ eszkoz kozvetitésével torténd megtartisa

19.1. A kdzgyilés elektronikus tton torténd lefolytatasanak részletes szabalyai:

Az elektronikus uton lefolytatandd kozgyiilés sz616 meghivot — amelynek tartalmaznia kell az iilés és
hatdrozatképtelenség esetén a megismételt iilés iddpontjat és az iilés lefolytatasara szolgald elektronikus
elérhetdséget — legalabb tizendt nappal az iilés eldtt az egyesiilet honlapjan nyilvanossagra kell hozni. Ha
barmely tag az elektronikus uton lefolytatott iilés helyett a kozgytilés személyes jelenléttel torténd
megtartasat kivdnja, az elndk koteles a kozgyiilést 6sszehivni.

A kozgyilést ,,hibrid” forméaban is meg lehet tartani, amikor a személyes jelenlétet valaszté tag(ok) jelen
van a kozgyiilés helyszinén, mig az, aki az online kontaktra jelentkezett be, az elektronikus csatornan
kapcsolodik a kozgylilés munkajéaba. A jelenléti ivet a személyesen jelen lévék alairjak, az online
kontaktban jelenlévok hozzajarulasaval képerny6 kép késziil a jelenlétitkrél.

Az Egyesiilet tagja a Kozgyiilésen elektronikus hirk$z16 eszkozzel abban az esetben vehet részt, ha a tag
azonositasa, illetve a tagok kozotti kolesonos és korlatozidsmentes kommunikicié biztositott. Az
elektronikus hirk6zl6 halézaton keresztil megtartandé Kozgyiilés, illetve a tagnak ilyen eszkdz

7




segitségével torténd részvétele a mozgdképet, valamn/‘{t a hangot egyidejlileg tovabbito és rogzitd eszkoz
igénybevételével torténhet.

Az azonositds a kép és a hang beazonositasa utjan t6rténik. Ha a tavazonositds pl. az internetkapcsolat
problémadi miatt vagy mds okbdl menet kizben megszakad a tdvazonositds teljes folyamatdt meg kell
ismételni. \'

A kozgyiilés megtartasat a tagok az elektronikus kapcsolattartasra alkalmas eszkozeiknek egyidejti - adott
iddpontban vald hatdrozott idejii - csatlakozasaval bonyolitjak le. A csatlakozas létrehozasidhoz a
résztvevok egyénileg telepitik a fent irt feltételeknek egfeleld, elére egyeztetett programot és elkészitik
bejelentkezési neviiket és jelszavukat. Minden résztveyd gondoskodik sajat eszkdzen webkamerard! és a
mikrofonrdél.

A bejelentkezéseket kovetden az iilés levezetd elndke megallapitja a jelenlévok szamat és ellenérzi, hogy
az iilés hatdrozatképes-e. A hatarozatképesség megallapitasat kévetden keriil sor a meghivéban kozolt — es
az elektronikus iilés lefolytatasanak elérhet6ségén kozzétett — napirendi pontok tdrgyaldsira. A
bejelentkezett tagok a kozgyllésen az elektronikus Gt altal lehetévé tett modon szolalhatnak fel &s
szavazhatnak az egyes hatdrozati javaslatokr6l. A hatdrozati javaslatokrol tartott egyes szavazasok
végeredményét és a hatdrozati javaslat elfogaddsat vagy elvetését az iilés levezet6 elndke az adott szavazas
végén, az elektronikus ton tartott kozgyiilés megtartisira szoigald férumon felolvasassal ismerteti.

A napirendi pontok megtargyaléasét kovetden az elektronikus titon lefolytatott kdzgyilést a levezetd elndk
berekeszti, és ezt az elektronikus iilés lefolytatdsara szolgalé férumon kozzéteszi.

19.2. Az elektronikus hirk6zl5 eszkdz kdzvetitésével tartott kozgyiilésen elhangzottakat és a meghozott
hatarozatokat felvételen ugy kell régziteni, hogy az utobb ellendrizhetd legyen.

19.3. Az iilés berekesztését kovetd 6t munkanapon beliil az kdzgyiilésen hozott hatdrozatokat, valamint az
{ilés jegyzO6konyvét az egyesiilet honlapjan kozzé kell tenni.

19.4. A kozgy(ilés hatarozatképes, ha azon az Egyesiilet tagjainak tobbsége jelen van. Az iilésen minden
tagnak egy szavazata van.

19.5. Nem vehet részt a szavazasban az a tag, aki vagy, akinek hozzédtartozdja a hatarozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendo jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil
elénynek az egyesiilet cél szerinti tevékenysége keretében barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli tdmogatds, illetve az egyesiilet tagjdnak, a tagsdgi viszony alapjan nyuajtott, ezen
alapszabélynak megfeleld cél szerinti juttatas.

19.6. A kozgylilés nyilt szavazissal, a jelenlévok egyszerli szotSbbségével hozza hatirozatait,
szavazategyenlGség esetén a hatarozathozatalt meg kell ismételni.

A kozgylilés hatérozatait a honlapon kozz¢ kell tenni. A hatarozatokat Gigy kell irattarazni, hogy azokba a
tagok betekinthessenek.

B) Elnék

1. Az egyesiilet hivatalos képvisel6je. A képviseleti jog terjedelme 4ltaldnos, gyakorlasanak modja:
6nalld.

2. Osszehivja és vezeti az elnokség iiléseit.

3. Tevékenységéért a kozgyiilésnek felel.

4. Az egyesiilet lapjanak felelds kiadoja.

5. Az elndkot a kozgyiilés valasztja meg Otéves id6tartamra, mandatuma lejartat kdvetden ajravalaszthato.
Nem vélaszthato elntkké a kdzhaszni szervezet megsziinését kdvetd harom évig az a személy, aki

korabban olyan kizhasznii szervezet vezetd tisztségviseldje volt — annak megszlinését megel6z6 két évben
legaldbb egy évig — amely jogutod nélkiil sziint meg, Ggy hogy az allami ad6- és vamhatosagnal
nyilvantartott ad6- és vamtartozasat nem egyenlitette ki, amellyel szemben az dllami add €s vamhatosag
jelentds 8sszegli adohianyt tart fel, amellyel szemben az allami ad6- €s vimhatosag tizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki, amelynek adészdmat az allami ado- €s
vaAmhatosag az adozas rendjérdl szolo torvény szerint felfliggesztette vagy tordlte.

Az elndk megbizdsa megsziinik: lemondassal, a vélasztdsi idétartam lejartaval, visszahivassal, a
tisztségviseld halalaval.
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C) Elndkség s
1. Az elndkség a kozgy(ilés altal ot évre — 2(@;021.17.-2024.04.17-ig megvalasztott 6t tisztségvisel6bdl
all, akik mandatumuk lejartat kévetden-fijfavalaszthatok.
Az elndkség tagjai:
a) elnok: Fiilop Marta Marianna 1038 Budapest, T6ga u. 8.
b) fétitkar: Dr. Banhidi Sandorné 1133 Budapest, Karpat utca 11. 2. emelet 5.
¢) harom alelnok:
1. Lakosné Makir Erika 7400 Kaposvar, Dr. Kovics Sebestyén u. 6.,
2. Lueza Laszl6 Janos 6600 Szentes, Bercsényi utca 43. (2022. 05.21-2024. 04. 17.)
3. Tauber Norbert 2440 Szizhalombatta, Csaloginy utca 25.

Elnokségi tagnak csak érvényes tagsaggal rendelkez6 tag valaszthatd.

Nem valaszthat6 e¢lndkség tagjava a kozhasznt szervezet megsziinését kdvetd harom évig az a személy,
aki kordbban olyan kozhasznui szervezet vezetd tisztségviseldje volt — annak megsziinését megeléz6 két
¢vben legalabb egy évig — amely jogutod nélkiil szlint meg, Ggy hogy az allami adé- és vamhat6sdgnal
nyilvantartott ado- €s vamtartozast nem egyenlitette ki, amellyel szemben az dllami adé és vimhatésig
Jelentds 6sszegii adohianyt tart fel, amellyel szemben az dllami ad6- és vamhatdsig iizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy lizletlezarast helyettesitd birsdgot szabott ki, amelynek adészamit az 4llami ad6-és
vamhatdsag az ad6zas rendjérél szolé torvény szerint felfiiggesztette vagy torolte.

Az elndkség tagja, illetve az annak jeldlt személy koteles a jelsl8bizottsagot, illetve a kdzgyiilést eldzetesen
tajékoztatni arrél, ha ilyen tisztséget egyidejlileg mas kozhaszni szervezetnél is betdlt.

2. Az elndkség operativ testiilet, amely

a) két kozgy(ilés kozott — a kozgylilés hataskorébe tartozé ligyek kivételével — a kozgyiilés hataskorét
gyakorolja;

b) meghatdrozza a kdzgytilés napirendjét;

¢) szervezi az egyesiilet tevékenységét, segiti, koordinalja és értékeli a csoportok munk4djat;

d) dont a szakmai miihelyek miikddésének és gazdalkodasanak kérdésében.

e) fegyelmi iigy felmeriilése esetén 3 tagit fegyelmi bizottsdgot vdlaszt. A fegyelmi bizottsdg ad hoc
bizottsdg, amelynek tagjai kizé 1 olyan személy is vilaszthato, aki ugyan nem tagja az egyesiiletnek, de
az adott fegyelmi kérdésben megfeleld szakértelemmel rendelkezik. A fegyelmi bizottsdg tagjdvd nem
vilaszthato a fegyelmi eljdrds ald volt személy hozzdtartozdja. Az igy megvilasztott fegyelmi bizottsig
manddtuma a fegyelmi iigy végleges lezdrdsig tart. Fegyelmi ligy: Olyan az Alapszabilyt vagy a
kdzgyiilési hatdrozatot sulyosan sértd tagi magatartds, ami a tag kizdrdsdt vagy a tagsdgi Jjogviszonya
Sfelfiiggesztését eredményezheti,

3. Az elnokség legalabb kéthavonta iilésezik. Az iilést az elndk hivja 6ssze. Az elnokségi iilés sziikség
esetén, pl.: a szakmai miihelyvezet6k kérésére gyakrabban is dsszehivhato.

4. Az elndkségi iilés tervezett napirendjét is tartalmazé meghivékat legkésébb 3 nappal az iilés eléit ki
kell kiildeni az elnikség tagjainak. A meghivé e-mailben kiildhetd. Az elnikség iilése személyes
részvétel helyett elektronikus uton is lefolytathatd, ha az elnokség tagjainak személyazonossiga az
igénybe vett elektronikus Gton megfeleléen igazolhato, és a tagok kozotti kolesonds és korlatozasmentes
kommunikdci6 biztositott. A meghivét ki kell kiildeni a Feliigyeld Bizottsagi tagoknak, akik részvétele az
elnokségi tagokra vonatkozé szabalyok szerint t6rténik.

Az elndkségi iilés elektronikus Gton torténd lefolytatdsénak részletes szabalyai:

Az elektronikus uton lefolytatando eln6kségi iilésre sz616 meghivét — amelynek tartalmaznia kell az iilés
idSpontjat és az iilés lefolytatasara szolgalo elektronikus elérhetséget — leghésbb 3 nappal az iilés elbtt
az egyesiilet honlapjdn nyilvinossdgra kell hozni.

Ha barmely elndkségi tag az elektronikus dton lefolytatott ilés helyett az elnokségi iilés jelenléti
megtartdsat kivdnja, az elndk koteles az elnokségi iilést 6sszehivni.




Az elndkségi iilések megtartasat a tagok az elektronikus kapcsolattartasra alkalmas eszktzeiknek egyideji -
adott idopontb i valé hatdrozott idejii - csatlakozasdval bonyolitjék le. A csatlakozas létrehozdsdhoz a
résztvevok egyénileg telepitik a sziikkséges programot €s elkészitik bejelentkezési neviiket €s jelszavukat.
Minden résztvevd g}n{doskodik sajat eszkozén webkamerardl és a mikrofonrol.

A bejelentkezéseket kovetden az iilés levezetd elndke megallapitja a jelenlévok szamat és ellendrzi, hogy
az iilés hatdrozatképes-e. A hatdrozatképesség megallapitasat kovetden keriil sor a meghivoban kozolt — és
az elektronikus ilés lefolytatdsan lérhetdségén kozzétett — napirendi pontok targyaldsdra. A
bejelentkezett elndkségi tagok az elnkségi iilésen az elektronikus ut altal lehetdvé tett modon szolalhatnak
fel és szavazhatnak az egyes hatdrozati javaslatokrol. A hatdrozati javaslatokrdl tartott egyes szavazasok
végeredményét és a hatarozati javaslat elfogadasat vagy elvetését az lilés levezeté eindke az adott szavazas
végén, az elektronikus dton tartott elnokségi iilés megtartdsdra szolgalo férumon felolvasassal ismerteti.

A napirendi pontok megtargyaldsat kovetben az elektronikus fiton lefoiytatott eIndkségi lést a levezetd
elndok berekeszti, és ezt az elekironikus iilés lefolytatasara szolgalé forumon kozzéteszi. Az iilés
berekesztését kovetd 6t munkanapon belill az elndkségi iilésen hozott hatarozatokat, valamint az iilés
jegyzOkonyvét az egyesiilet honlapjan kozzé kell tenni.

Az elnokségi (ilés meghivdjat a felligyelbbizottsagnak is meg kell kiildeni. Az elndkségi iilés
hatarozatképes, ha azon az elnokség tagjainak tobbsége jelen van. Az iilésen minden tagnak egy szavazata
van. Nem vehet részt a szavazdsban az elnokség azon tagja, aki vagy, akinek hozzdtartozéja a hatdrozat
alapjan:

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil
elénynek az egyesiilet cél szerinti tevékenysége keretében barki dltal megkotés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli tAmogatis, illetve az egyesiilet tagjanak, a tagsagi viszony alapjan nydjtott, ezen
alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

5. Az elnokségi iilések a tagok szamdra nyilvanosak.

6. A szakmai milhelyek vezet6i tanacskozasi joggal vehetnek részt az elndkségi tiléseken.

7. Az elndkség nyilt szavazassal, a jelenlévok egyszerii szotdbbséggel hozza hatarozatait,
szavazategyenlség esetén a hatarozathozatalt meg kell ismételni.

8. A tiszteletbeli elnik(0k) tanacskozasi joggal részt vehet(nek) az Elntkség iilésein, véleményt
nyilvanithat(nak) az Egyesiilet ligyeiben, és az EInokt6] kapott megbizas esetén kozremiikddhet(nek)
egyes feladatok ellatasaban.

9. Az elndkségi iilések hatdrozatait meg keil kiildeni a szakmai miihelyek vezetdinek, a
Felligyeldbizottsag tagjainak, illetve a honlapon kozzé kell azokat tenni. A hatarozatokat ugy kell
irattdrazni, hogy azokba a tagok betekinthessenek. Az eindkség emlékeztetdit a honlapon nyilvanossagra
hozza.

10. Az egyesiilet éves kézhasznisagi mellékletébe barki betekinthet, illetdleg abbol sajat koltségére
masolatot készithet. A kdzhasznlsagi mellékletet a kézgytilés jovahagyédsa utdn honlapon nyilvédnossigra
hozza. (www.isze.hu)

11. Az elndkség kidolgozza az egyesiilet éves koitségvetését, azt a kozgyilés hagyja jova.

12. Az elnokség szervezi a 2011. évi, CLXXV. tv. altal tdmasztott kdvetelményeknek vald megfelelés
eseményeit.

13. A hatarozatokrol nyilvantartast kell vezetni. Az egyesiilet miikodésével kapcsolatosan keletkezett
iratokba valé betekintést — a személyiségi jogok sérelme nélkiil - barki szdmaéra biztositani kell, az
Elnodkkel elére egyeztetett idépontban.

14. Osszeférhetetlenségi szabilyok:

Ectv. 38. §

(1) A dontéshozo szerv, valamint az ligyvezetd szerv hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy,
aki, vagy akinek kozeli hozzitartoz6ja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelésség alol mentesiil, vagy
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b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkotends jogiigyletben egyébként érdekelt.

(2) Nem minésiil elénynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyjtott, létesitd okiratnam‘l\c:gelelé ¢él szerinti juttatas.

(3) Nem lehet a feliigyeld szerv elnoke.vagy tagja, illetve konyvvizsgalGja az a személy, aki

a) a dontéshozo szerv, illetve az ligyvezetd szerv elnskevagy tagja (ide nem értve az egyesiilet dontéshozo
szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),

b) a kozhaszni szervezettel e megbizatdsin kivili mas tevékenység kifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyul6 egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem
rendelkezik,

¢) a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatdsabol részesiil - kivéve a barki 4ltal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és az egyesiilet ltal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesitd
okiratban foglaltaknak megfeleléen nyjtott cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

Ectv. 39. §

(1) A kizhasznti szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kézhasznu szervezet vezetd
tisztségviselSje az a személy, aki korabban olyan kozhasznti szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak
megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg Ggy, hogy az allami ado- és vamhatosagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozdsat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad- és vdmhatosag jelentés dsszegl addéhianyt tart fel,

c) amellyel szemben az dllami ad6- és vimhatosag iizletlezdrds intézkedést alkalmazott, vagy iizletlezarast
helyettesitd birsdgot szabott ki,

d) amelynek addszdmét az allami adS- és vamhatosig az adozas rendjérdl szolo torvény szerint
felfiiggesztette vagy tordlte.

(2) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennck jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznt
szervezetet elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kdzhasznt szervezetnél is
betolt.

Ptk. 3:22. § [A vezetd tisztségviselével szembeni kdvetelmények és kizaro okok]

(1) Vezetd tisztségviseld az a nagykora személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ellatdsdhoz sziikséges korben nem korlatoztak.

(2) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijel6lni azt a természetes személyt,
aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezet6 tisztségviseldkre vonatkozo szabalyokat
a kijelslt személyre is alkalmazni kell.

(3) A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

(4) Nem lehet vezetd tisztségvisel az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerbsen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fiiz6d6 hatranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt.

(5) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az ftéletben megjeldlt tevékenységet
folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

(6) Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseld tevékenységtol.

2013. C. tv. 61. § (2) A koziigyektd] eltiltott i) nem lehet civil szervezetnek a civil szervezetekrdl szolo
torvényben megjeldlt vezetd tisztségviselbje. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy
koteles valamennyi érintett kézhaszni szervezetet eldzetesen téjékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget
egyidejlileg mas kdzhaszn( szervezetnél is betolt.

D) Titkarsag

1. A Titkérsdg latja el — az egyesiilet elnokségének elvi Gtmutatdsa szerinti — a gyakorlati feladatokat,
illetve az egyesiilet kdzhaszni céljainak megvaldsitisa érdekében végzett, az alaptevékenységhez tartozo
szervezési, ligyviteli és gazdalkodasi feladatokat.

2. A Titkdrsag munkdjanak feliigyeletét az elnok latja el.

3. A Titkarsag munkéajat a fotitkar iranyitja.
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E) Fétitkar: N

a) Figyelemmel kiséri a kozgyiilési, valamint az eir\oksegi hatarozatok megvalositasat, sziikség esetén
intézkedéseket tesz.

b) Jogosult az egyesiilet képviseletére. A képviseleti J}g\@delme: altalanos, gyakorldsanak moédja:

6nallo. —

¢) Irdnyitja a Titkarsdg munkdjat.

d) Munkaltatéi jogokat gyakorol a Titkdrsag dolgozoi felett.

¢) El6késziti az egyesiilet koltségvetési tervét, azt az eindkség elé terjeszti, €s annak elfogadasat kdvetden
biztositja az el8irdnyzott 6sszegek rendeltetésszerti €s a mindenkori pénziigyi eléirdsoknak megfeleld
felhaszndlasat.

f) Szervezi az intézményi - és a tovdbbképzések akkrediticids és engedélyeztetési eljarasdval kapcsolatos
feladatokat, valamint kapcsolatot tart az abban érintett 4llami szervekkel.

g) A kozhaszni célkitiizések megvaldsitasaért €s az azt timogaté vallalkozasi tevékenység végzéséért
szakmai és gazdasagi feleldsséggel tartozik.

h) Az egyesiilet kiadvanyainak felelés kiaddja.

i} Tevékenységér6l rendszeresen beszamol az elndkségnek.

A fotitkar megbizasa megsziinik: lemondassal, a valasztasi idotartam lejartaval, visszahivassal, a

tisztségviseld halalaval.

4. A Titkarsag fobb feladatai:

a) Megval6sitja az egyesiilet koltségvetési tervét, valamint dsszedllitja az éves beszamolot.

b) Intézi az egyesiilet iigyeit. Miikodteti az ligyfélszolgalatot.

c) Vezeti a sziikséges nyilvantartasokat.

d) El6késziti a testiileti (kozgytilés, elnokség, feliigyeldbizottsag, szakmai miihely, Tehetségpont,
Tehetségsegité Tandcs) liléseket.

e) Tdmogatést nyujt a szakmai miihelyek munkdjahoz, valamint koordinalja ezek tevékenységét.

) A cél szerinti tevékenységhez kapcsolodo, valamint az elndkség dltal meghatarozott palyazatokat kiirja,
a beérkezett palyamiiveket elbiraltatja, és az érintetteket értesiti az eredményrol.

g) Biztositja az elfogadott kdltségvetésben elbiranyzott §sszegek rendeltetésszerli és a mindenkori
pénziigyi eldirasoknak megfeleld felhasznalasat, vezeti az ennek ellenérzését is biztositd kimutatasokat.
h) Kapcsolatot tart az egyesiilet tagjaival, tisztségviseldivel, a szakmai milhelyek képvisel6ivel,
Tehetségsegitd Tandccsal.

i) Gondoskodik az egyesiilet kiadvanyainak és honlapjinak szerkesztésérol.

1) Gondoskodik a tanulméanyi versenyek és tehetséggondozo programok szervezésérol és
megvalositasarol.

5. A Titkarsag munkatdrsai az egyesiilettel alkalmazotti munkaviszonyban vagy egyéb munkavégzésre
irdnyuld jogviszonyban allnak.

6. A Titkarsag belsé szabalyzat alapjan végzi tevékenységét. A titkarsag miikddésére vonatkozo
szabdalyzatot a fotitkar allitja Gssze, és az eindkség hagyja jova.

A kozgylilés felhatalmazast adhat az elnckségnek és a fotitkarnak hirdetési, reklam, ill. kdzvetitési
jogokkal kapcsolatos egy évnél hosszabb idore térténd szerz6dés megkdtésére, amelyrél a soron
kovetkezé kézgyiilésen be kell szamolniuk.

F) Szakmai Miihelyek

1. A kiilonbdz6 szakmai részfeladatok megvaldsitasara, illetve egy adott foldrajzi teriilet munkajanak
koordinalasara szakmai miihelyek szervezhetdk, ha a csoport megalakulasat legalabb tiz tag elhatarozza,
és azt az elnOkségnek irdsban bejelenti.

2. Egy tag tobb szakmai miihelyhez, de csak egy teriileti miihelyhez tartozhat.

3. A szakmai mithelyek alkothatnak sajat belsé miikédési szabalyzatot, ami nem lehet ellentmondasban
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jelen alapszabdllyal
4. A szakmai mihely maga valaszthatjmneg, illetve hivhatja vissza vezet6jét a sajat belsé mikodési
szabdlyzata szerint. "

5. A szakmai miihelyeknek az elndkség ellatmanyt hatdrozhat meg.

6. A szakmai miihelyek elszdmoldsdnak médjat a mindenkori szdmviteli szabalyzat hatarozza meg.

7. A szakmai miihelyek vezetdi javaslatot tehetnek az elnkségi iilés napirendjére. A meghivok kikiildése
eldtt az elndkséghez irasban beérkezd napirendi javaslatot az elngkségnek fel kell vennie a napirendbe.

8. A szakmai miihelyek vezetbinek legalabb negyedévenként irdsban be kell szdmolniuk a csoport
tevékenységérdl az elndkség szamara.

9. A szakmai mithely megsziinését irasban be kell jelenteni az elnokségnek. A csoportvezetdnek ilyenkor
el kell szamolnia a fotitkar felé az ellatmannyal és a nala 1évd egyesiileti eszkozzel. Errdl jegyzOkonyvet
kell felvenni.

10. A miikodeés tényleges megsziinése esetén az elndkség maga is megallapithatja a csoport megsziinését.

VI. AZ EGYESULET GAZDALKODASA

1. Az egyesiilet vagyonaval énéll6an gazdilkodik. Az egyesiileti cél megvaldsitisaval kézvetleniil
Osszefliggd gazdasagi tevékenység végzésére jogosult.

2. Az egyesiilet a gazddlkodasa sordn, illetve a cél szerinti tevékenység keretében elért eredményét nem
osztja fel a tagok kozott, a tagok részére nyereséget nem juttathat, az egyesiilet vagyonit az
Alapszabalyban meghatarozott céljanak megfeleléen hasznalhatja fel.

3. Az egyesiilet tartozdsaiért sajat vagyonaval felel, a tagok a tagdij fizetésén til a szervezet tartozédsaiért
sajat vagyonukkal nem felelnek.

4. Az alairasi, utalvanyozasi és szdmlaigazolasi jogot az elnok, valamint a f5titkar 6nalldan, illetve az
alelnokok koziil barmely kettd egyiitt gyakorolja. A bankszamla feletti rendelkezésre az elnok és fotitkar
kiil6n-kiilon, 6nélléan jogosult.

5. Az egyesiilet bevételei:

a) a tagok altal befizetett tagdij;

b) célszerinti tevékenység bevétele; a kozhasznii tevékenység folytatdsabol szarmazé, ahhoz kézvetleniil
kapcsolodo bevétel,

c) az egyesiiletnek juttatott szponzori esemény, tdmogatds, vagyoni hozzéjarulds és adomany;

d) az egyesiilet 4ltal palydzaton elnyert timogatas;

e) az egyesiilet pénzeszkozeinek kezelésébdl szarmazo banki kamat;

f) a célszerinti tevékenység megvaldsitasa érdekében, azt nem veszélyeztetd gazdasagi, vallalkozasi
tevékenységbdl szarmazo bevétel;

g) az egyesiilet 4ltal felvett hitel, amely nem veszélyeztetheti a célszerinti tevékenység ellatdsat és a
miik6dés fenntartasat;

h) kéltségvetési timogatas;

1) egy€b az a)-h) pontok ala nem tartozé bevétel;

6. Az egyesiilet kiaddsai:

a) a kozhasznii tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen és kozvetett koltségek (raforditasok,
kiadasok);

b) kézterhek;

¢) miikddési és ligyviteli koltségek;

d) az egyesiilet alkalmazottainak munkabére és azok kézterhei:

e) megbizdsi dijak, tiszteletdijak és koltségtéritések:;

f) az egyesiilet tevékenységével dsszefiiggd egyéb koltségek;

g) gazdasagi, vallalkozasi tevékenység kiad4sai;

7) Az Egyesiilet a bevételeit és kiaddsait a mindenkor hatélyos jogszabalyok és szamviteli el8irasok
szerint tartja nyilvan, kiilonos tekintettel a gazdasagi-vallalkozasi és a célszerinti tevékenység
arbevételeinek ardnyéra.
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8) Az Egyesiilet a gazddlkodds keretein beliil figyeimet fordit arra, hogy az éves szdmviteli mérlege nem
lehet negativ.

9) A vallalkozasi tevékenyse?gféﬁl‘ﬁsﬁffﬁ‘g‘g{i immaterialis javak és targyi eszkozok értékcsokkenési
leirdsat a tdrsasagi ado alapjdanak meghatdrozdsakor a mindenkori hatdlyos jogszabalyok alapjan veszi
figyelembe.
10) Az Egyesiilet a szdmviteli beszdmolot évente az OBH-nal (Orszagos Birdsagi Hivatal) letétbe helyvezi.
11) Az Egyesﬁh;f: mint kdzhaszni szervezet a vezetd tisztségviseldt, a tdAmogatot, az onkéntest, valamint e
személyek kozeli hozzatartozojat - a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgéltatasok, illetve az
egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfeleld juttatisok
kivételével / cél szerinti juttatidsban nem részesitheti.

/ VIL FELUGYELOBIZOTTSAG

1. Az egyesiilet az egyesiileti vagyon felhasznaldsanak eliendrzésére haromfés FeliigyelObizottsagot hoz
Iétre. A FelligyelObizottsagot a taggyiilés valasztja - hdrom éves idétartamra. A Feliigyel6bizottsag tagjai
mandatumuk lejartat kovetden Gjravalaszthatok.

Nem vélaszthatd a Felligyelébizottsag tagjava, aki:

a) tagja az elndkségnek (elnok, fotitkar, alelndk)

b) az egyesiilettel e megbizatasdn kiviil mas tevékenységre iranyulé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyulo egyéb jogviszonyban all,

c) az egyesiilet cél szerinti tevékenységének eredményébdl részesiil — kivéve az egyesiilet cél szerinti
tevékenysége keretében barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli timogatést, illetve az
egyesiilet tagjanak, a tagsagi viszony alapjan nyujtott, ezen alapszabalynak megfeleld cél szerinti
juttatast, illetve

d) az a)—c) pontokban meghatdrozott személyek hozzitartozoja.

2. A Feliigyelobizottsig feladata az egyesiilet miikodésének és gazddlkodasanak ellenérzése a
taggytlések kozotti idoszakokban.

Munkdja soran

a) az elnokség tagjaitdl jelentést,

b) az egyesiilet munkavaéllal6itol tajékoztatdst vagy felvilagositast kérhet,

¢) tovabba betekinthet az egyesiilet mindenféle irataba, azokat megvizsgélhatja, illetve ellendrizheti
pénziigyi tevékenységét.

3. A Feliigyelébizottsag tagjai tanacskozasi joggal részt vehetnek az elndkségi iiléseken.

4. A Feliigyelobizottsag, maga allapitja meg tigyrendjét.

5. A FelligyelObizottsag koteles az elntkséget, illetve a taggyilést tajékoztatni, és annak §sszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) az egyesiilet miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy az egyesiilet érdekeit sulyosan sért esemény
{mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése, kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az adott
testiilet ddntését teszi sziikségesé,

b) az elndkség tagjainak felel6sségét megalapozo tény mertilt fel.

6. A Feliigyelébizottsag inditvanyara — annak megtételétél szamitott harminc napon beliil — intézkedés
céljabol ossze kell hivni az egyesiilet elndkségét, illetve kozgylilést. A hataridé eredménytelen elteltét
kovetden a Feliigyelobizottsag elndke jogosult az elndkség, illetve a kdzgyiilés dsszehivasara.

7. Ha az elndkség, illetve a kozgyiilés a torvényes miksdés érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a Feliigyelobizottsag haladéktalanul kételes értesiteni a térvényessegi feliigyeletet ellatd
szervet.

8. A Feliigyelbbizottsagnak a kozgyiilésen be kell szamolnia a tapasztalatair6l.

9. Amennyiben a Feliigyel6bizottsagnak szakértoket kell bevonnia munkajaba, az elndkségnek
biztositania kell az ehhez sziikséges feltételeket és anyagi eszkozoket.
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10. A Felﬁ/gyel{‘)bizottség hatarozatképes, ha azon 2 tag jelen van. Hatarozatait nyilt szavazassal 3 f6
jelenlége estén a jelenlévok egyszerii sz6tobbségével hozza, amennyiben 2 tag van jelen, tgy egyhangi
szaveﬁéssal.

11. Osszeférhetetlenségi szabélyok:

Pik/3:26 § /2/

A I:ll’eliigyf-:l('ibizottsélg tagja az a nagykort személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatisahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a feliigyel6bizottsag tagja, akivel szemben a
vezetd tisztségviseldkre vonatkoz6 kizéard ok all fenn, tovdbba aki, vagy akinek a hozzatartozéja a jogi
személy vezetd tisztségviseldje, valamint, személyiikben a Ptk. 3:26 §./1/, /4/,/5/,/6/ bek-ben irt, €s a Btk.
61.§./2/ i.) pontjaban irt, és a 2011. évi CLXV. tv. 38-39-§-ban irt, és a Btk. 61. § i. pontjaban irt
osszeférhetetlenségi és kizar6 okok nem allnak fenn.

Nem lehet a feliigyeld szerv elnoke vagy tagja, illetve kényvvizsgaldja az a személy, aki

a) a dontéshozo szerv, illetve az ligyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet dontéshozo
szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kdzhaszni szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulé munkaviszonyban
vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a kézhaszna szervezet cél szerinti juttatisabol részesiil - kivéve a barki dltal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatisokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesité
okiratban foglaltaknak megfelelen nyujtott cél szerinti juttatdst -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozdja.

e) A Feliigyel6 Bizottsag 6t évre megvalasztott tagjai 2019.04.17.-2024.04.17-ig:

Bifkoviesné Liga Erika 2030 Erd, Vorosmarty u. 25.,
Galné Farkas Irén 2884 Bakonyszombathely, Kossuth u. 56.,
Nagy Istvan 2700 Cegléd, Koztarsasag u. 16. fsz. 2.

VIII. AZ EGYESULET MEGSZUNESE

1. Az egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, ha
a) a kézgyiilés kimondja a megszlinését
b) az egyesiilet megvaldsitotta céljat, vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitisa lehetetlenné valt, és Gj
célt nem hatdroztak meg
c¢) mas tarsadalmi szervvel valo egyesiiléssel
d) ha az egyesiilet tagjainak szdma hat hénapon keresztiil nem éri el a 10 fot
€) ha a birésidg megsziinteti
2. A hitelez6k kielégitése utan fennmaradt vagyon a megsziinést kimondo hatdrozatban megjeldlt,
hasonld célokra irdnyulé kdzhasznu civil szervezetre szall it, amelyet nyilvanossagra kell hozni.
3. Az egyesiilet megsziinésérol szol6 kozgyiilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok
haromnegyedes szotobbségével hozott hatdrozata sziikséges, melyrdl a kdzgylilés titkos szavazassal
hatirozhat.
4. Az egyesiilet megszlinése esetén a vagyon felhaszn4l4sardl a megsziinést kimondé kézgytilés hataroz.
5. Jogutddlassal torténd megszilinés esetén az egyesiilet csak egyesiilettel egyesiilhet, és csak
egyesiiletekre valhat szét.

IX. EGYEB RENDELKEZESEK

1. Az alapszabélyban nem részletezett kérdésekben az PTK. (2013. évi V. tv.), az egyesiilési jogrol,
kozhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikbdésérdl és tamogatasarol sz6lo 201 1. évi
CLXXV. tv., valamint a civil szervezetek gazdalkodasarol szo16 hatalyos rendelkezések el6irasait kell
alkalmazni.

nyijt.

A jelen Alapszabaly a Ptk. és az Ectv. eldirdsainak megfelelden kerlilt modositasra.
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A jele;éédositz‘isokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly modositdsait az online jelenlévo tagok a
2022/ majus 26. napjan elektronikus hirkdzIl6 eszkoz igénybevételével — online kontakt, MS TEAMS

ren?szeren keresztiil — megtartott kbzgytilésen egyhangt hatarozattal elfogadtak.

/
,,fgazolom, hogy jelen Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az Alapszabaly
m(’)dositésok alapjan hatalyos tartalméanak.”

Bu\:{apest 2023 mdjus 26.

(*'-- I\'{[‘

Fiilop Marta Marianna
eindk

Alulirott dr. Balatonfiiredi Sandor iigyvéd (Dr. Balatonfiiredi Ugyvédi Iroda, székhely: 1133 Budapest,
Kdrpat utca 11. 1I/2., kamarai azonositd szam: 36056792) a jelen, modositisokkal egységes szerkezetbe
Joglalt alapszabdlyt ellenjegyzem:

Budapest, 2023. majus 30.

/

KASZ: 36056792
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